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COMISSÃO DE RESIDÊNCIA MÉDICA 

 Coordenador da COREME 
Prof. Osvaldo Simões Pires von Eye 

 

 Chefe de Preceptoria 
Prof. Mário Antonio Fedrizzi 

 

 Coordenadora do PRM de Cancerologia Clínica 
Profª. Verônica Denardin da Rosa 

 

 Coordenador do PRM de Cardiologia 
Prof. Adilson Moreira 

 

 Coordenador do PRM de Cirurgia Geral 
Prof. Thiago Luciano Passarin 

 

 Coordenador do PRM de Clínica Médica 
Prof. Tiago Daltoé 

 

 Coordenadora do PRM de Medicina Intensiva 
Prof. Fernando Suparregui Dias 

 

 Coordenador do PRM de Nefrologia e Transplante de Rim 
Prof. Osvaldo Simões Pires von Eye 

 

 Coordenador do PRM de Neurocirurgia 
Prof. Rodrigo de Camargo Zan 

 

 Coordenador do PRM de Ortopedia e Traumatologia 
Prof. Márcio Rangel Valin 

 

 Coordenador do PRM de Radiologia e Diagnóstico por Imagem 
Prof. Ciro Menna Barreto Duarte 

 

 Representante dos Médicos Residentes 
Médico Residente Rafael Teichmann Medeiros 

 

 Representante Institucional 
Daniele Meneguzzi 

 

 Orientadora de Ensino 
Profª Olga Regina de Freitas Giusti 
 

 Secretária 
Aida Marilene Busnello 
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PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO  

NA RESIDÊNCIA MÉDICA EM MARÇO DE 2015 

 

Programa Duração Nº  
vagas 

Situação Pré-Requisito 

Cancerologia Clínica 3 anos 1 Credenciado 
 

2 anos em Clínica 
Médica 

Cardiologia 2 anos 1 Programa sujeito à 
autorização pela 
CNRM/SESu/MEC 

2 anos em Clínica 
Médica 

 Cirurgia Geral 2 anos 4 Credenciado Não há 

 Clínica Médica 2 anos 6 Credenciado Não há 

Medicina Intensiva 

 

2 anos   1 Credenciado 3 anos em 
Anestesiologia, 2 anos 
em Clínica Médica ou 2 
anos em Cirurgia Geral 
 

Nefrologia 2 anos 1 Credenciado 2 anos em Clínica 
Médica 

Nefrologia - 
Transplante de Rim 
(Ano Opcional) 

1 ano 1 Programa sujeito à 
autorização pela 
CNRM/SESu/MEC 

2 anos em Nefrologia 

 Neurocirurgia 5 anos 1 Credenciado Não há 

Ortopedia e 
Traumatologia 

3 anos 3 Credenciado Não há 

 Radiologia e 
Diagnóstico por 
Imagem 

3 anos 2 Credenciado Não há 

R4 - Radiologia e 
Diagnóstico por 
Imagem (Ano 
Opcional) 

1 ano 1 Credenciado 
 

3 anos em Radiologia e 
Diagnóstico por Imagem 

 

Obs: 3 vagas de Cirurgia Geral, 1 vaga de Clínica Médica e 1 vaga de Ortopedia e Traumatologia 
estão reservadas para candidatos aprovados no ano anterior e convocados pelo Exército 
Nacional. 
 

ROVAB 

Programa de Valorização do Profissional na Atenção Básica 

 

Os médicos participantes do PROVAB poderão requerer pontuação adicional nos 
processos seletivos de ingresso aos Programas de Residência Médica para o ano de 2015, a que 
fazem jus, segundo Resolução CNRM/MEC 03/11, no ato de sua inscrição. 

Serão considerados aptos para utilizar a pontuação máxima final e 10% todos os médicos 
que confirmarem atuação em PROVAB. 
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PROCESSO SELETIVO 

 

Procedimentos para inscrição nos programas de acesso direto 

 

 Cirurgia Geral 

 Clínica Médica 

 Neurocirurgia 

 Ortopedia e Traumatologia 

 Radiologia e Diagnóstico por Imagem 

 

As inscrições para os programas de acesso direto, sem pré-requisitos, estarão abertas no 

período de 20/08/2014 à 15/10/2014, exclusivamente através do site www.amrigs.org.br e 

www.acm.org.br. 

O valor da inscrição é de R$ 130,00 (cento e trinta reais). O Exame AMRIGS que compõe 

a primeira fase deste processo seletivo será realizado em 30/11/2014, em local e horário a serem 

divulgados pela AMRIGS. As demais informações constam no Edital da AMRIGS - parte 

integrante deste Manual – e estarão disponíveis no site www.amrigs.org.br. 

  
Procedimentos para inscrição dos programas com pré-requisitos: 

 

 Cancerologia Clínica 

 Cardiologia 

 Medicina Intensiva 

 Nefrologia 

 Nefrologia - Transplante de Rim (Ano Opcional) 

 R4 - Radiologia e Diagnóstico por Imagem (Ano Opcional) 

 

As inscrições para os programas de acesso indireto, com pré-requisitos, estarão abertas 

no período de 01/09/2014 à 15/12/2014, via internet no site www.pompeia.org.br ou pessoalmente 

no Hospital Pompéia - COREME, sito à Av. Júlio de Castilhos, 2163 – 9º andar - Centro – CEP 

95010-005 – Caxias do Sul/RS.  

O valor da inscrição é de R$ 130,00 (cento e trinta reais), que deverá ser depositado em 

nome do Pio Sodalício das Damas de Caridade de Caxias do Sul. Banco: Banrisul – agência 0180 

– conta nº 06.168.207.0-6. 

 

A efetivação da inscrição do candidato se dará somente após o recebimento, pelo 

Hospital Pompéia, da confirmação bancária (cópia) do pagamento de sua taxa de inscrição. 

 

Documentos necessários 

 

O Hospital Nossa Senhora de Pompéia utilizará o Currículo Lattes preenchido pelo candidato 

durante a primeira etapa, havendo necessidade de imprimi-lo e de apresentá-lo no dia da 

entrevista. 

http://www.amrigs.org.br/
http://www.amrigs.org.br/
http://www.pompeia.org.br/
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Para candidatos estrangeiros efetivarem sua inscrição, estes devem apresentar visto de 

permanência, diploma de Médico revalidado, registro em um Conselho Regional de Medicina do 

Brasil e certificado de proficiência em língua portuguesa. 

Para candidatos brasileiros que realizaram o curso Médico no exterior, estes devem 

apresentar cópia autenticada do diploma revalidado e do registro junto ao Conselho Regional de 

Medicina de alguma unidade da federação do Brasil. Estes comprovantes autenticados deverão 

ser entregues no período da inscrição. 

 

 

Primeira fase do processo seletivo para candidatos a vagas para programas sem pré-

requisitos: 

 

A seleção compreenderá duas etapas: a primeira, de caráter eliminatório e classificatório 

por meio de Prova Escrita Objetiva, sob a coordenação técnico-administrativa da AMRIGS e a 

segunda, de caráter classificatório por meio de análise de Currículo Lattes e entrevista. 

O Exame AMRIGS, será realizado no dia 30/11/2014.  

Para o programa de Clínica Médica serão selecionados 20 (vinte) candidatos; em Cirurgia 

Geral serão selecionados 10 (dez) candidatos por vaga; em Radiologia e Diagnóstico por Imagem 

serão selecionados 12 (doze) candidatos por vaga; em Neurocirurgia serão selecionados 15 

(quinze) candidatos por vaga e em Ortopedia e Traumatologia serão selecionados 10 (dez) 

candidatos por vaga, para realização da segunda fase do processo seletivo.  

A ordem classificatória obedecerá, obrigatoriamente, a nota da prova da AMRIGS por 

ordem decrescente. 

 

Divulgação de classificados à segunda fase do processo para candidatos a vagas para 

programas sem pré-requisitos: 

O resultado do Exame AMRIGS será divulgado pela Fundatec no dia 18/12/2014. A 

COREME do Hospital Pompéia disponibilizará no dia 19/12/2014, o cronograma da segunda fase 

do Processo Seletivo que ficará à disposição dos candidatos na própria COREME ou no site do 

Hospital Pompéia: www.pompeia.org.br. 

 

“NÃO SERÃO FORNECIDAS INFORMAÇÕES POR TELEFONE” 

 

Por decisão da COREME do Hospital Pompéia e em respeito à legislação vigente (Lei 

6.963, Res. 1/2003 e Res. 8/2004 da CNRM/MEC), para efeito de divulgação dos resultados, os 

candidatos serão identificados pelos números de inscrição e/ou RG.  

 

Processo seletivo para candidatos a vagas para programas com exigência de pré-

requisitos: 

Para esta fase será utilizada prova escrita, que será realizada na Escola de Educação 

Profissional em Saúde do Hospital Pompéia, localizada na Av. Júlio de Castilhos, 2030 - 5º andar 

do Shopping Pratavieira, Caxias do Sul, fone (54)3221.5567 – próximo ao Hospital Pompéia, em 

data e horário a serem divulgados no site do Hospital Pompéia. 

 

Segunda fase do processo seletivo para candidatos sem pré-requisitos: 

Esta fase – Arguição e Avaliação Curricular - terá um peso de 10% no total da nota.  

http://www.pompeia.org.br/
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O Hospital Nossa Senhora de Pompéia utilizará o Currículo Lattes preenchido pelo candidato 

durante a primeira etapa, havendo necessidade de imprimi-lo e de apresentá-lo no dia da 

entrevista. 

 A Banca Examinadora será composta por Preceptores da Residência Médica do Hospital 

Pompéia, Médicos Residentes e Representante da Psicologia Institucional. 

 

Local de aplicação da segunda fase do processo seletivo para candidatos com pré-

requisitos: 

A segunda fase do processo seletivo - provas, arguição e avaliação curricular - será 

realizada na Escola de Educação Profissional em Saúde do Hospital Pompéia, localizada na A. 

Júlio de Castilhos 2030 – 5º andar do Shopping Pratavieira, Caxias do Sul, fone (54)3221.5567 – 

próximo ao Hospital Pompéia, em data e horário a serão divulgados no site do Hospital Pompéia. 

 

Os candidatos deverão comparecer ao local determinado 30 minutos antes do início do 

processo seletivo. 

 

Condições Gerais 

Os candidatos deverão estar preparados para ficarem à disposição da Comissão 

Examinadora por até 12 horas, considerando o início da segunda fase do processo seletivo. 

 

Divulgação da classificação geral do processo seletivo para todos os candidatos 

A divulgação da classificação geral, com a soma das notas da primeira e da segunda fase, 

ocorrerá no máximo em 72 horas após a finalização da segunda fase do processo seletivo, no site 

www.pompeia.org.br ou na COREME. 

 

“NÃO SERÃO FORNECIDAS INFORMAÇÕES POR TELEFONE” 

 

Critérios de seleção 

Considerando o exposto na Resolução nº 8/2004 CNRM/MEC, esta Instituição adotou o critério: 

 

Primeira Fase: Exame Teórico (AMRIGS) ou prova teórica escrita: 90% (noventa por cento); 

Segunda Fase: Arguição e análise de currículo: 10% (dez por cento). 

 

Critérios de desempate 

No caso de empate na primeira fase do processo seletivo, serão chamados todos os 

candidatos empatados para se submeterem à segunda fase. 

Como critério de desempate na segunda fase, será levado em consideração 

primeiramente o maior número de trabalhos publicados em revistas científicas indexadas e a 

seguir, o maior número de monitorias concursadas. 

 

Recursos 

Conforme disposto na Resolução 8/2004 CNRM/MEC, o candidato terá direito de interpor 

recurso até 2 (dois) dias úteis após a segunda fase ou Classificação Final na COREME do 

Hospital Pompéia. Na primeira fase, o recurso será analisado pela AMRIGS. 

 

 

http://www.pompeia.org.br/
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Matrícula dos aprovados 

A matrícula será realizada junto ao Departamento Pessoal do Hospital Pompéia, no 

horário das 8h às 11h30min e das 13h30min às 17h30min, a data e horário serão divulgados no 

site do Hospital Pompéia. Se o candidato não cumprir o prazo, a vaga será automaticamente 

liberada para que o próximo candidato na classificação realize a sua matrícula, tendo o mesmo 1 

(um) dia útil, após ser chamado e assim sucessivamente. 

 

 

 

Documentação necessária para a efetivação da matrícula 

* 2 cópias do RG (Órgão emissor/UF e Data); 

* 2 cópias do CPF; 

* 1 cópia do Título de Eleitor; 

* 2 cópias autenticadas da carteira do CRM/RS ou Diploma de graduação em Instituição de 

Ensino Superior brasileira autenticado. Quando de instituição estrangeira, o diploma de 

graduação deverá ser revalidado em Universidade Brasileira. Para os candidatos ainda não 

formados, carta autenticada do Diretor da Faculdade de Medicina Brasileira, confirmando que o 

mesmo colará grau até 31 de dezembro de 2014. A não-observância deste item impede o 

candidato de assumir vaga por ventura conquistada no processo seletivo. Não haverá reserva de 

vagas, para anos subsequentes, no caso de candidatos sem a documentação entregue no prazo 

hábil. 

* 1 foto 2 x 2; 

* 3 foto 3 x 4; 

* 1 cópia do documento de inscrição no INSS; 

* 1 cópia do currículo modelo Lattes documentado; 

* 1 cópia do Histórico Escolar do curso de Medicina; 

* Conta corrente bancária no Santander; 

* Comprovante de quitação com o serviço militar; 

* Comprovante de realização dos pré-requisitos; 

* Preenchimento da ficha de matrícula e do termo de compromisso, declarando estar ciente do 

regimento interno da COREME. 

 

 

 

Caxias do Sul, 18 de agosto de 2014. 

 

 

 

 

Mais informações: 

E-mail: ccp01@pompeia.org.br 

WWW.pompeia.org.br Dr. Osvaldo von Eye 

Coordenador da COREME 

mailto:ccp01@pompeia.org.br

