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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
RESIDENCIA MEDICA
PROCESSO SELETIVO 2015

O Presidente da Comissdo de Residéncia Médica e da Saude - COREMES
do Hospital Sirio-Libanés - HSL, no uso de suas atribuicGes, faz saber
gue sera realizada Selecdo Publica para o preenchimento das vagas para o
primeiro ano dos programas de Residéncia Médica no ano de 2015,
destinado a médicos brasileiros graduados em Medicina, bem como
brasileiros e estrangeiros portadores de diploma revalidado por
Instituicdes Credenciadas pelo Ministério da Educacao - MEC, de acordo
com as normas da Comissdao Nacional de Residéncia Médica - CNRM, na
conformidade da legislacao pertinente em vigor e as Instrugdes Especiais
abaixo, parte integrante deste Edital.
INSTRUGCOES ESPECIAIS

I. DAS INSTITUICOES PARTICIPANTES DO PROCESSO DE
SELECAO
Participam desse processo de selecdao publica, com a oferta dos
programas e vagas relacionadas no item II abaixo, o
o Hospital Sirio-Libanés - HSL - Sao Paulo
o Hospital Geral do Grajau - HGG - Sao Paulo

e As vagas dos Programas de Residéncia Médica que as instituicdes tém em
comum serdao preenchidas, conforme a classificacdo final, em ordem
decrescente do processo seletivo, conforme os critérios referidos neste edital.

e Os classificados para as vagas mencionadas acima serdao convocados, no
periodo do agendamento da matricula, para escolha da vaga.

I1. DAS CONDICOES DE OFERTA DOS PROGRAMAS

AREAS DE ACESSO DIRETO

COD. OPCAO |HOSPITAL | PROGRAMA/ESPECIALIDADE VAGAS DURACAO
01| HSL Anestesiologia 10 3 anos
02 | HSL Clinica-médica 06* 2 anos
03| HSL Radiologia/Diagndstico por Imagem 05** 3 anos
04 | HSL Radioterapia 2 3 anos

*06 vagas em processo de aprovagao junto a CNRM
**02 vagas em processo de aprovagdo junto a CNRM
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ESPECIALIDADES COM EXIGENCIA DE PRE-REQUISITO

cop.
OPCAO

HOSPITAL

PROGRAMA/ESPECIALIDADE

PRE-
REQUISITO

VAGAS

DURAGCAO

05

HSL

Cancerologia

Clinica Médica
(2 anos)

3 anos

06

HSL

Cardiologia

Clinica Médica
(2 anos)

2 anos

07

HGG

Cirurgia do Trauma

Cirurgia Geral
(2 anos)

02

1ano

08

HSL

Endoscopia

Clinica Médica
(2 anos) ou
Cirurgia Geral
(2 anos)

2 anos

09

HSL

Mastologia

Obstetricia e
Ginecologia (3
anos) ou
Cirurgia Geral

2 anos

10

HSL e HGG

Medicina Intensiva

Anestesiologia
(3 anos) ou
Clinica Médica
(2 anos) ou
Cirurgia Geral
(2 anos) ou
Infectologia (3
anos) ou
Neurologia (3
anos)

06 (HSL)
02 (HGG)

2 anos

I1I1.

DAS CONDICOES DE OFERTA DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo para as vagas dos programas descritos no item acima

sera realizado em duas fases:

12 FASE: Prova objetiva de multipla escolha.

DATA: 13/11/2014 (Quinta-feira)

HORARIO: 8 (oito) horas (horario de Brasilia)
ATENGAO: Os portdes dos locais de prova serdo fechados 15
(quinze) minutos antes das 8 (oito) horas. Ndo sera permitida a
entrada de candidato apds o fechamento dos portoes.

DURAGCAO: 4 (quatro) horas e 15 (quinze) minutos.
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LOCAIS DE REALIZACAO:

Cidade/Estado

Belo Horizonte - MG

Brasilia - DF

Manaus - AM

Porto Alegre - RS

Rio de Janeiro - R]

Salvador - BA

Sao Paulo - SP

Araguaina - TO

e Os enderecgos dos locais de aplicagdao das provas serao divulgados
até 15 dias antes da data prevista para aplicacdo das provas, no
site do Hospital Sirio Libanes www.hospitalsiriolibanes.org.br.

22 FASE: a 22 fase do processo seletivo sera realizada em duas etapas (Parte I e
Parte II)
- PARTE I - Prova pratica

DATA: 14/12/2014 (domingo)
HORARIO: 8 (oito) horas (horario de Brasilia)
ATENGAO: Os portdes do local de prova serdo fechados 15
(quinze) minutos antes das 8 (oito) horas. Ndo sera permitida a
entrada de candidato apds o fechamento dos portdes.
DURAGAO: 3 (trés) a 5 (cinco) horas.
TEMPO DE PERMANENCIA NO LOCAL DE PROVA: 3 (trés) a 8 (oito )
horas, de acordo com a lista de chamada.
LOCAL DE REALIZA(;I'-'\O: Instituto de Ensino e Pesquisa do Hospital Sirio-
Libanés - IEP/HSL - Rua Coronel Nicolau dos Santos, n® 69 - Bela Vista - S&o
Paulo - SP

- PARTE II - Entrevista com analise e arguigdo de curriculum vitae

ATENCZ\O: Os candidatos deverdo entregar o curriculo para analise no
dia 14/12/2014, quando se apresentar para a prova pratica, na
secretaria académica do Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa /
Hospital Sirio-Libanés - IEP/HSL.

DATA: no periodo de 15 a 19 de dezembro, conforme agendamento da
secretaria académica do Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa / Hospital
Sirio-Libanés — IEP/HSL.
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HORARIO: das 8 as 20 horas, conforme agendamento da secretaria académica
do Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa / Hospital Sirio-Libanés -
IEP/HSL. }
ATENCAO: O candidato deverd apresentar-se para a entrevista
com antecedéncia de 30 minutos.
DURACAO: 15 (quinze) minutos
LOCAL DE REALIZACAO: Instituto de Ensino e Pesquisa do Hospital Sirio-
Libanés - IEP/HSL - Rua Coronel Nicolau dos Santos, n°® 69 - Bela Vista - Sdo
Paulo - SP

IV. DAS INSCRIGCOES

PERIODO:
Inicio: 18/09/2014
Término: 02/11/2014

VALOR: R$ 330,00 (trezentos e trinta reais)

LOCAL DE INSCRICAO: exclusivamente no site do Hospital Sirio-Libanés
www.hospitalsiriolibanes.org.br

PROCEDIMENTOS OBRIGATORIOS PARA EFETUAR A INSCRIGAO:

1) - Ler e aceitar o Edital.
2) - Preencher o Formulario de Inscrigdo:

. indicando o Programa e Especialidade/Area para a qual pretende
concorrer, conforme tabelas constantes no Capitulo II deste Edital e da
barra de opg¢des do Formulario de Inscrigao;

n- escolhendo o local (cidade) em que ird realizar 12 fase do processo
seletivo - Prova objetiva de multipla escolha, de acordo com os
locais constantes no Capitulo II deste Edital e da barra de opgbes do
Formulario de Inscrigdo;

- aceitando as condicbes de realizacdo da 1@ fase do processo seletivo -
Prova objetiva de miiltipla escolha, de acordo com o estabelecido
no Capitulo III e com a barra de opgdes do Formulario de Inscrigdo,

v- fornecendo as seguintes informagdes: nome completo, data de
nascimento no formato dd/mmj/aaaa, nimero do CPF préprio, nUmero
do seu RG, com o respectivo estado da federagdo, 6rgao emissor e data
da expedicdo, niumero de inscricdo da Carteira de Classe indicando o
Estado em que foi expedido, nome e Estado da Instituicdo de Ensino na
qual se graduou ou cursa o ultimo ano do curso de medicina, endereco
eletrénico valido de correspondéncia e transmitir os dados pela

Internet.
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3) - Efetuar o pagamento da inscricdao, no valor de R$ 330,00 (trezentos e

trinta reais), por meio do boleto bancario, pagavel em qualquer banco,
que devera ser impresso apos a conclusdo do preenchimento do formulario

de inscricdo on-line.

ATENGAO:

1.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera
ser pago antecipadamente.

O candidato que deixar de indicar no Formulario de Inscricdo o Programa e
Especialidade/Area, o local de realizacdo da 12 fase do processo seletivo -
Prova objetiva de multipla escolha, ou ndo fizer indicagdo do Programa
e Especialidade/Area, local ou categoria inexistentes, terd sua inscricdo
cancelada.

Tendo em vista que a prova para todos os Programas sera realizada no
mesmo dia e horario, sera permitido apenas uma inscricao por candidato.
Os candidatos poderdo verificar se a inscrigdo foi confirmada, trés dias
apos efetuar o pagamento, através da opgdo “Acompanhe sua Inscrigdo”.
Caso isso nao aconteca, deverdao entrar em contato com a Secretaria

Académica do HSL pelo e-mail secretaria.iep@hsl.org.br

As inscricdbes somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do
pagamento do valor da inscricdo.

As solicitacdes de inscricdo e pagamentos efetuados fora dos prazos
estabelecidos nesse edital e em desacordo com as instrugdes do site, nao
serdo aceitas.

Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelas corretas escolhas
da especialidade, local da 12 fase - prova objetiva de multipla escolha, de
acordo com o disposto neste Edital e na barra de opgdes do Formulario de
Inscricao, bem como pelo preenchimento correto de todas as informagdes
necessarias constantes neste Edital, reservando-se o Hospital Sirio-
Libanés - HSL, o direito de excluir da Selegdo aquele que ndo preencher
esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer
dados comprovadamente inveridicos ou falsos.

O candidato ndo deverd, no ato da inscricdo, enviar copia do documento
de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos

dados cadastrais no ato de inscrigao, sob as penas da lei.
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HOSPITAL SIRIO-LIBANES

O Hospital Sirio-Libanés - HSL ndo se responsabiliza por solicitacdes de
inscricboes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores/laptops, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrucdes para inscricdo implicard na nao

efetivacao da inscrigdo.

. O candidato ndo conseguira efetuar mais de uma inscrigao.
12.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracao de Opcgao

de Especialidade, local de realizacdo da 12 fase do processo seletivo -

Prova objetiva de muiltipla escolha, bem como ndo havera devolugao

da importancia paga em hipdtese alguma.

O Hospital Sirio-Libanés - HSL se exime das despesas com viagens e

estada dos candidatos para prestar as provas de selegdao em qualquer uma

das suas etapas.

N3o serdo aceitas inscricbes por depdsito em caixa eletronico, via postal,

fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem

de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra

via que ndo a especificada neste Edital. Verificado, a qualquer tempo, o

recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados,

serad ela cancelada.

O candidato portador de deficiéncia, ou que necessitar de condigao

especial para a realizacdo das provas, devera solicita-la até o término das

inscricdes, por Sedex, a COREMES, Rua Cel. Nicolau dos Santos, 69, Sao

Paulo, CEP 01308-060 e escrever no envelope: RESIDENCIA 2015.

15.1 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condigao

especial para realizacdo da prova deverd solicita-la até o término das

inscricdes, por Sedex, a COREMES, Rua Cel. Nicolau dos Santos, 69, Sao

Paulo, CEP 01308-060 e escrever no envelope: RESIDENCIA 2015.

16.1 O candidato que nao o fizer no prazo estipulado acima, seja qual
for o motivo alegado, podera nao ter a condigao atendida.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagao da

prova, devera levar um acompanhante que ficara em sala reservada e que

sera responsavel pela guarda da crianca.
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17.1  N&o havera compensacdo do tempo de amamentacao ao tempo de
duracdo da prova.

18. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

19. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para a Selecdo Publica.

20.As normas da Selecdo Publica para Residéncia Médica - 2015 estarao
disponiveis no site do Hospital Sirio-

Libanés: www.hospitalsiriolibanes.org.br/ensino até o encerramento do

processo.
21.0 candidato que tiver participado e cumprido integralmente o estabelecido
no Programa de Valorizagdo do Profissional da Atencdo Basica - PROVAB,
recebera, nos termos da legislagdo vigente, pontuacdo adicional na nota
total e deverad comprovar sua participacdo no programa, mediante
apresentacao do certificado de conclusdo ou declaracdo de participacao,

até odia 14/12/2014, juntamente com o seu curriculo.
V. DOS CRITERIOS DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO
1. A 12 FASE - Prova objetiva, tem Peso 5 (cinco) e consiste em questdes

de multipla escolha, relacionadas ao programa escolhido, conforme quadro
abaixo:

AREAS DE ACESSO DIRETO

PROGRAMA PROVA

Anestesiologia

Clinica-médica 100 Questdes de Cirurgia Geral, Clinica Médica, Obstetricia e

Ginecologia, Medicina Preventiva e Social e Pediatria,

Radiologia/Diagndstico por | SITE-D ; i -
distribuidas em igual numero de questdes.

Imagem

Radioterapia

ESPECIALIDADES COM EXIGENCIA DE PRE-REQUISITO

PROGRAMA PROVA
Cancerologia 80 Questbes baseadas no(s) programa (s) pré-requisito.
Cardiologia 80 Questbes baseadas no(s) programa (s) pré-requisito.
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Endoscopia

80 Questdes baseadas no(s) programa (s) pré-requisito.

Mastologia

80 Questdes baseadas no(s) programa (s) pré-requisito.

Medicina Intensiva

80 Questdes baseadas no(s) programa (s) pré-requisito.

Cirurgia do Trauma

80 Questdes baseadas no(s) programa (s) pré-requisito.

e A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)

e Serdo considerados habilitados a 2@ Fase os candidatos ordenados
segundo a pontuacdo obtida, até 6 (seis) vezes o numero de vagas
credenciadas, por programa.

2. 23 FASE - A segunda fase é composta de duas partes:

A Parte I - Prova pratica tem Peso 4 (quatro) e sera realizado em ambientes
sucessivos e igualmente aplicados aos habilitados na 12 fase, relacionados ao
programa escolhido, conforme quadro abaixo:

AREAS DE ACESSO DIRETO

PROGRAMA

AMBIENTES

Anestesiologia

Cirurgia Geral, Clinica Médica, Obstetricia e Ginecologia, Medicina
Preventiva e Social e Pediatria

Radiologia/Diagndstico
por Imagem

Cirurgia Geral, Clinica Médica, Obstetricia e Ginecologia, Medicina
Preventiva e Social e Pediatria

Radioterapia

Cirurgia Geral, Clinica Médica, Obstetricia e Ginecologia, Medicina
Preventiva e Social e Pediatria

Clinica Médica

Cirurgia Geral, Clinica Médica, Obstetricia e Ginecologia, Medicina
Preventiva e Social e Pediatria

ESPECIALIDADES COM EXIGENCIA DE PRE-REQUISITO:

PROGRAMA

AMBIENTES

Cancerologia

Clinica Médica

Cardiologia Clinica Médica
Endoscopia Clinica Médica e Cirurgia Geral
Mastologia Obstetricia e Ginecologia e Cirurgia Geral

Medicina Intensiva

Anestesiologia, Clinica Médica e Cirurgia Geral

Cirurgia do Trauma

Anestesiologia, Clinica Médica e Cirurgia Geral

e A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
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A Parte II - Entrevista com analise e arguicao de curriculum vitae tem
Peso 1 (um) e sera realizada de acordo com os critérios e pesos abaixo

considerados:

e Relacionados ao curriculum vitae - Peso 7

o Aproveitamento durante o Curso de Graduagao

o Participagcdo em atividades extracurriculares relacionadas ao ensino,

assisténcia médica e estagios supervisionados, pesquisa cientifica e

envolvimento institucional.

o Linguas estrangeiras

e Relacionados a Arguicao - Peso 3

o Coeréncia com o curriculum vitae apresentado, postura, clareza,

sociabilidade.
o Objetividade

o Capacidade de auto-avaliacdo (pessoal e profissional)

e A prova pratica e a entrevista com arguicdo de curriculum vitae serdo

avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem).

3) A classificacao final obedecera aos seguintes critérios:

A nota final dos candidatos habilitados sera igual a soma das notas
obtidas na Prova Objetiva, na prova pratica e na entrevista
multiplicadas por seus respectivos pesos.
Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota
final, por programa.
Na hipdtese de igualdade de nota final, terd preferéncia o candidato
que tiver:

1°) maior nota na prova pratica;

2%) maior nota na entrevista e anadlise e arguicdo de curriculum

vitae;

39) maior idade (dias/més/ano) respectivamente.
O candidato que tiver participado e cumprido integralmente o
estabelecido no Programa de Valorizacao do Profissional da Atencao
Basica - PROVAB, receberd, nos termos da legislagdo vigente,
pontuagdo adicional na nota total e deverd comprovar sua
participacdo no programa, mediante apresentagdao do certificado de
conclusdo ou declaragao de participacao, até o dia 14/12/2014,

juntamente com o seu curriculo.
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DA PRESTAGCAO DAS PROVAS

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando
documento de identidade original que bem o identifique, como: Carteiras
e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga

Puablica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das

Relacbdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de

Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca

de Lei Federal valem como documento de identidade, como por exemplo,

as do CRM, Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com

fotografia na forma da Lei n© 9.503/97).

1.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

1.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha, no
maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagcdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital
em formulario préprio.

Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de

consulta ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,

codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes. Nem tdo pouco a

utilizacdo de aparelhos de telecomunicacdo durante a prova, tais como

bip, telefone celular, pager, relégios digitais, mp3, agenda eletrbnica,
palmtop, tablet, netbook, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares e acessérios como reldgio, pulseiras, anéis e correntes.

Nao havera segunda chamada ou repeticdo de provas.

3.1 O candidato ndo poderd alegar desconhecimentos quaisquer sobre a
realizacdo das provas como justificativa de sua auséncia.

3.2 O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagao

na Selegao.
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O candidato devera comparecer no local, horario e data pré-estabelecidos

sob pena de ser excluido da selecao.

Sera excluido da selecdao o candidato que:

5.1 apresentar-se apds o hordrio estabelecido, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

5.2 ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

5.3 ndo apresentar documento que bem o identifique;

5.4 ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

5.5 fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer
outro meio, que ndo o fornecido pelo Hospital Sirio-Libanés - HSL no
dia da aplicacdo da prova da 12 Fase;

5.6 estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

5.7 langar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova;

5.8 ndo devolver integralmente o material recebido;

5.9 for surpreendido em comunicagao com outras pessoas ou utilizando-se
de livro, anotacgdo, impresso ndo permitido ou maquina calculadora ou
similar;

5.10 estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicagao (bip, telefone celular, reldogios digitais, mp3, agenda
eletronica, palmtop, tablet, netbook, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares, bem como protetores auriculares;

5.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

5.12 usar qualquer roupa ou adereco que identifique a escola de origem.

5.13 o0s eventuais pertences pessoais dos interessados, tais como:
bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, equipamentos
eletronicos como os indicados nos subitens 5.10 e 5.11, deverao ser
lacrados pelo interessado, antes do inicio das provas, utilizando saco
plastico e etiqueta, a serem fornecidos pelo Hospital Sirio-Libanés
exclusivamente para tal fim. Os pertences pessoais lacrados serao
acomodados em local a ser indicado pelos fiscais, onde deverao ficar
durante todo o periodo de permanéncia dos interessados no local de
prova.

5.14 os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até

a saida do candidato do local de realizacdo das provas.
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5.15 o Hospital Sirio-Libanés — HSL ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos de candidatos ocorrido no local de
realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

Motivara a eliminacdao do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das

sancodes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das

normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao processo
seletivo, nos comunicados, nas Instrucdes ao Candidato e/ou nas

Instrucbes constantes da prova, bem como o tratamento incorreto e/ou

descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico,

visual ou grafoldgico, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova

sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do processo.

N3o haverda, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a

aplicacao das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de

prova.

Em hipotese alguma havera vista de prova em qualquer uma das formas

de avaliacdo, seja qual for o motivo alegado.

Em hipétese nenhuma serd realizada prova fora dos locais e horario

determinados.

Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais

adquiridos, o Hospital Sirio-Libanés - HSL ndo fornecerda o rol das

questdes aplicadas na prova, a candidatos ou a instituicdes de direito
publico ou privado, mesmo apds o encerramento do processo seletivo.

O Hospital Sirio-Libanés objetivando garantir a lisura e idoneidade do

processo seletivo - o que é de interesse publico e, em especial, dos

proprios candidatos - bem como a sua autenticidade, por intermédio de
leitor biométrico, podera solicitar aos candidatos, quando da aplicagcdo das
provas da 12 e 22 fases, a identificacdo biométrica digital. Na hipétese de

o candidato ndo proceder a identificacdo biométrica digital, devera

registrar sua assinatura, em formulario especifico, por trés vezes.

DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS.

resultados serdo divulgados no site Hospital Sirio-Libanés - HSL,

www.hospitalsiriolibanes.org.br/ensino , nas datas que seguem:

12 FASE: 19/11/2014
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RESULTADO FINAL: 29 /12/2014.

e Em hipdtese alguma serdo fornecidas informacgdes sobre resultado por

telefone.

VIII. DA MATRICULA

PERIODO: de 12 a 15 de janeiro de 2015, conforme agendamento da
secretaria académica do Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa / Hospital
Sirio-Libanés - IEP/HSL.

HORARIO: das 8 as 20 horas, conforme agendamento da secretaria académica
do Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa / Hospital Sirio-Libanés -
IEP/HSL. .

LOCAL DE REALIZACAO: Instituto de Ensino e Pesquisa do Hospital Sirio-
Libanés - IEP/HSL - Rua Coronel Nicolau dos Santos, n® 69 - Bela Vista - Sado
Paulo - SP.

DOCUMENTOS EXIGIDOS:

a) 02 (duas) fotos 3x4, recentes com o fundo branco, (visualizando os
ombros);

b) 02 (duas) copias simples da cédula de identidade;

c) 02 (duas) cépias simples do CPF;

d) 01 (uma) cépia simples do Titulo de Eleitor;

e) 01 (uma) copia simples da reservista;

f) 01 (uma) cdpia simples da Carteira de Trabalho Previdéncia Social
(caso nao tenha o n° PIS - paginas: foto e verso);

g) 01 (uma) cépia simples da Certiddo de Casamento;

h) 01 (uma) cdpia simples da Certiddo de Nascimento dos filhos (até
21 anos);

i) 01 (uma) copia autenticada do Diploma (frente e verso), para as
areas de acesso direto; ou declaracdo de conclusdo com data
recente (a partir de agosto/2014), que concluiu ou esta concluindo
o programa de 2 anos de Residéncia Médica nas areas do pré-
requisito, expedidos pela Instituicdo de origem, onde conste o
credenciamento do programa pela CNRM;

j) 01 (uma) coépia autenticada do Certificado do PROVAB, se for o
caso;

k) 01 (uma) cépia simples da carteira de registro definitivo do
CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo

ou o protocolo de entrada junto ao conselho.
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) 01 (uma) copia simples dos Historicos, diplomas, especializagao e
cursos realizados (BLS, ACLS, ATLS, PALS);

m) 01 (uma) copia simples do Pagamento da Anuidade do Conselho
Regional (2014 e/ou 2015);

n) 02 (duas) cépias simples do comprovante de residéncia (frente e
verso) que conste o CEP (telefone fixo, dgua, luz, gas, localizacdo
do imével);

o) 01 (uma) copia simples da carteira de vacinacgao;

p) Para estrangeiros: cépia autenticada da carteira do RNE (Registro
Nacional de Estrangeiro);

g) Para candidatos graduados no exterior: 02 (duas) copias
autenticadas do registro junto ao Conselho Regional de Medicina
(CRM);

r) Procuragdo com firma reconhecida, no caso de impedimento

do candidato.

O ndo comparecimento para matricula no dia e hora estipulados pela
secretaria académica do Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa /
Hospital Sirio-Libanés — IEP/HSL ou a auséncia de quaisquer documentos

estipulados no item acima, implicard na desisténcia do candidato.

Deverdao realizar matricula, no mesmo periodo, os candidatos
matriculados em 2014 e que tenham sido incorporados em quaisquer
Organizagdes Militares das Forcas Armadas, devendo apresentar apenas

documento.

Mediante a desisténcia formal e por escrito do candidato, no ato do
chamamento para matricula, o HSL chamara o proximo classificado da
lista de aprovados para realizacdo de matricula ou manifestacdo formal
de desisténcia e assim procederd de maneira sucessiva até o

preenchimento das vagas.

Apds o encerramento do periodo de matricula, na hipétese do nao
preenchimento das vagas ofertadas com os classificados na 2@ Fase, a
COREMES - HSL podera convocar os proximos classificados da lista da 12
Fase, para, no prazo de 10 dias, manifestado por escrito o interesse do
candidato, realizar a 22 Fase do processo, em data e hora agendada pela
COREMES - HSL, garantida as mesmas condigdes de aplicagao e

avaliacdo da prova.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Os candidatos brasileiros com curso no exterior deverdao apresentar o

diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira, na forma da lei e,

se estrangeiro, também devera apresentar visto permanente e Certificado

de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-BRAS), em
nivel avancado, expedido pelo Ministério da Educacdo e registro no CRM

de acordo com a Resolugao CFM n° 1832/2008 e 1831/2008.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes

instrucdes e a aceitacdo tacita das condicdbes da selegdao, tais como se

acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como

em eventuais aditamentos, comunicados e instrucbes especificas para a

realizacdo da Selecdo, acerca das quais ndo poderda alegar

desconhecimento.

A inexatiddao das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo

gue verificados posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e

desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem

prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Todos os calculos de pontuacdo referentes ao Julgamento e a Classificagdo

dos candidatos serdao realizados com duas casas decimais, arredondando-

se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a

cinco.

Sera admitido recurso quanto aos termos do Edital ou aviso pertinentes ao

processo seletivo, no prazo de até 15 (quinze) dias apds a publicagdo ou

de até 2 (dois) dias do aviso, tendo como termo inicial o 1° dia util
subsequente a data do evento a ser recorrido.

5.1 Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, para cada evento
referido no item acima, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

5.2 Os recursos deverdo ser protocolizados na secretaria académica do
Instituto de Ensino e Pesquisa/Hospital Sirio-Libanés, situada a Rua
Nicolau dos Santos, 69 - Bela Vista - Sdo Paulo - SP, das 08:00 as
20:00 horas - Horario de Brasilia.

L O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serad aceito,

sendo considerada, para tanto, a data do protocolo da Secretaria Académica

do Instituto de Ensino e Pesquisa/Hospital Sirio-Libanés.
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IL Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

5.3 Os recursos deverdo ser dirigidos a Secretaria Académica do Hospital
Sirio-Libanés.

5.4 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,
Internet, Correios, telegrama ou outro meio que nao seja o
especificado neste Edital.

5.5 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

5.6 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas
neste Capitulo ndo serdo avaliados.

6. O Programa de Residéncia Médica tera inicio no dia 02 de margo de
2015, com recepcdo aos novos residentes, as 8h na secretaria
académica do Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa /
Hospital Sirio-Libanés — IEP/HSL, situada a Rua Nicolau dos Santos, n° 69,
Bela Vista — 01308-060 - Sdo Paulo - SP, com presenca obrigatoéria dos
matriculados.

7. Os residentes matriculados receberdo bolsas de estudos subsidiadas e
administradas pela Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio-
Libanés, cujo valor sera determinado de acordo com a legislagdo vigente e
gue serdo pagas mensalmente, em conta corrente e agéncia bancaria
indicada pela Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio-Libanés.

8. Ao médico matriculado que tenha sido incorporado em Organizagao Militar
das Forcas Armadas por alistamento obrigatério, serd assegurada vaga no
periodo seguinte da Residéncia Médica (Resolucdo CNRM 01/2005). Para
tanto, deverd encaminhar a COREMES - HSL, até 10 dias apds a
divulgacdao dos resultados do processo seletivo, requerimento de
trancamento de matricula por apenas 1 (uma) ano, juntamente com
documento de designacdo das Forgas Armadas. A reserva de vaga que se
trata neste item limita-se ao numero das credenciadas pela CNRM. A
médica matriculada ndo se aplica a excegdo prevista na Resolugdo CNRM
01/2005, uma vez que as mulheres estdo isentas do servigo militar
obrigatério (Parecer CGEPD/CONJUR/MEC65/2008 e Oficio Circular
CGRS/DHRS/SESu/MEC 76/2009).

9. Os itens do Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
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disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério
exclusivo e irrecorrivel do Hospital Sirio-Libanés.

Os casos omissos serao resolvidos pela COREMES - HSL, de acordo com
as normas previstas em seu regulamento e pela Comissdo Estadual de
Residéncia Médica do Estado de Sao Paulo - CERMESP e Comissdo

Nacional de Residéncia Médica - CNRM.

Sao Paulo, 01 de outubro de 2014.

Prof. Dr. Roberto de Queiroz Padilha

Presidente
Comissdo de Residéncia Médica e da Saude - COREMES
Hospital Sirio-Libanés — HSL
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