para toda vida
ASSOCIACAO PIAUIENSE DE COMBATE AO CANCER
Hospital S3o Marcos
Rua Olavo Bilac, 2300 - Telefone (86) 2106-8000 Fax (86) 2106-8074

C.G.C. 06870026/0001-77 - I. E. Isento - 64001-280 - Teresina-Piaui

EDITAL N° 01/2014
PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA DO
HOSPITAL SAO MARCOS DA ASSOCIACAO PIAUIENSE DE COMBATE AO CANCER

Favor ler todo o edital antes de realizar sua inscricdo

O Presidente da Associagdo Piauiense de Combate ao Céancer-APCC / Hospital Sdo
Marcos, conforme dispde a legislacdo vigente, faz saber que serd realizada Selecdo Publica
para o preenchimento das vagas de Residéncia Médica do Hospital SGo Marcos, credenciadas
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica CNRM/MEC.

Este Processo Seletivo de Residéncia Médica reger-se-a pela Lei n? 6.932, resolugbes
complementares da CNRM/MEC, e condi¢des que seguem:

| — DAS CONDICOES DE OFERTA DO PROGRAMA:
1.1 Areas de Acesso Direto, de acordo com a Resolugdo n 02/2006— CNRM:

cODIGO PROGRAMA DURAGAO VAGAS OFERECIDAS
001 Cirurgia Geral 02 anos 02
002 Radiologia e Diagndstico por 03 anos 02
Imagem

1.2 Areas Programa com Pré-Requisito, de acordo com a Resolucdo n 02/2006—CNRM:

cODIGO PROGRAMA DURACAO VAGAS PRE-
OFERECIDAS | REQUISITOS

003 Medicina 03 anos 02 Clinica Médica

Intensiva Cirurgia Geral

Anestesiologia
Infectologia
Neurologia




Il - DAS INSCRICOES:
As inscricOes serdo realizadas via internet, no periodo de 08/01/2015 a 18/01/2015 até as

23h59min.

O interessado deverda preencher o formuldrio disponivel no enderego:

www.saomarcos.org.br/residenciamedica e efetuar o pagamento através de depdsito na conta

3671-4 agéncia 3671-4 do Banco do Brasil no valor de RS 250,00. Apresentar o comprovante

de depdsito no ato da inscricdo.

0 manual do candidato estard disponibilizado no site

www.saomarcos.org.br/residenciamedica.

2. DA FICHA DE INSCRICAQ:

O interessado em participar do processo seletivo devera preencher todos os campos da ficha

de inscri¢do, disponivel no endereco www.saomarcos.org.br/residenciamedica e apresentar

os documentos abaixo relacionados no Centro de Ensino e Pesquisa / Residéncia Médica no

Hospital Sdo Marcos, situado a Rua Olavo Bilac, 2300 — centro/sul, Teresina-Pl, fone - (86)

2106-8102 no periodo de 08 a 18 de Janeiro de 2015.

2.1 - Cépia legivel do documento de identificacdo (RG);

2.2 - Copia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

2.3 - Endereco, e-mail, telefone e instituicdo da graduacgao;

2.4 - Comprovante de inscricio do Conselho Regional de Medicina do Piaui, fotocépia
autenticada do diploma do curso médico ou declaragao da instituicdo de ensino na qual o
candidato cursa o ultimo semestre do curso médico com a data de conclusdo, que nao
podera ser posterior a data do inicio da residéncia médica (02/03/2015);

2.5 - No caso de médico estrangeiro ou brasileiro que fez o curso de graduagao em medicina
no exterior, apresentacdo de diploma convalidado e comprovante de inscricdo no
Conselho Regional de Medicina;

2.6 - Nome e estado da instituicdo de ensino na qual o candidato se graduou ou cursa o ultimo

periodo do curso médico;

2.7 - Comprovante (original) do depdsito da taxa de inscri¢do no valor de RS 250,00 (duzentos
e cinquenta reais);

2.8 - Curriculum Vitae com cdpias comprobatérias dos titulos referidos na Planilha de
Avaliacdo (Anexo 1). Para os programas com pré-requisito, apresentar também o
histérico contendo as avaliagbes referentes ao programa cursado;

3 - DA EFETIVACAO DA INSCRICAQ: A efetivacdo da inscricdo implica no reconhecimento e
aceitacdo pelo candidato, das condigdes totais previstas neste Edital.
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4 - CANDIDATO ESTRANGEIRO:
As inscrigOes serdo realizadas mediante a apresentagdo da documentagdo referida no item 2
além das seguintes exigéncias:

4.1 Fotocdpia autenticada do visto de permanéncia definitiva no Brasil;
4.2 Fotocopia autenticada do diploma de graduagdo em medicina devidamente convalidado

em instituicdo competente no Brasil.

OBSERVACOES:

1. Serdo indeferidas as inscricGes cujo pagamento seja realizado apds o dia 18/01/2015;

2. Emnenhuma hipdtese sera devolvida a taxa de inscri¢ao;

3. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdao, no ato da inscrigdo,
solicitar os recursos especiais que necessitem para a realizacdo da prova;

4. Ainscricdo e aprovacgao no processo seletivo ndo garantem a efetivacao da matricula do
candidato no programa de residéncia médica pretendido. Tal efetivacdo estara
condicionada a apresentacado do registro no Conselho Regional de Medicina do Estado e
os outros documentos relacionados no item “matricula”;

5. N3o serdo aceitas inscricdes com pendéncias de qualquer natureza;

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo no preenchimento da ficha de
inscricao ou por documentagao falsa;

. Q manual do candidato estara disponibilizado no site

www.saomarcos.org.br/residenciamedica.

05 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 O candidato que desejar atendimento especial no dia de realizacao da prova devera

b)

indicar se é Portador de Necessidade Especial no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, e
encaminhar, via SEDEX, até as 17h30min do dia 18/01/2015, impreterivelmente, ao
Centro de Ensino e Pesquisa do Hospital Sdo Marcos / Residéncia Médica — CEP/HSM,
Prédio Administrativo, Rua Olavo Bilac, 2300, Bairro Centro / CEP: 64001-280,
Teresina—Pl, os seguintes documentos:

Laudo médico (original ou fotocdpia autenticada em cartério), emitido ha, no
maximo, 180 (cento e oitenta) dias, considerando-se como limite a data de inscri¢ao
neste Processo Seletivo de Residéncia Médica, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia;

Formulario préprio para atendimento especial, disponibilizado no enderego eletrénico
www.saomarcos.org.br/residenciamedica, preenchido integralmente e assinado;



5.2 O atendimento as condigBes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido, bem como as possibilidades de atendimento compativel,
dentro das condi¢des do CEP/HSM;

5.3 O ndo cumprimento do subitem 4.1, alineas

“a_n
d

e “b” deste Edital, desobrigara a
organizagdo do Processo Seletivo da confeccdo de prova ampliada para cegos ou
ambliopes, da disponibilizacao de ledor e da concessdo de tempo adicional;

5.3.1As solicitagdes apdés o prazo estabelecido no subitem 4.1 deste Edital serdo
indeferidas;

5.3.2 O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo
sera devolvido;

5.4 0O laudo médico e o formulario citado no subitem 4.1 deste Edital, poderdo, ainda, ser
entregues até a data estabelecida no referido subitem, em dias UGteis, nos horarios das
08h30min as 11h30min e das 12h30min as 15h30min, pessoalmente ou por terceiro,
no CEP/HSM, Prédio Administrativo, Rua Olavo Bilac, 2300, Bairro Centro, Teresina/PI.

Il - DA CONFIRMACAQ DE INSCRICAQ:

A confirmagdo da inscricdo serd realizada apds a apresentacdo na Coordenacdo da

Residéncia Médica da documentagdo exigida no item .

OBS: NAO SERAO ACEITAS INSCRICOES COM FICHA DE INSCRICAO E/OU DOCUMENTACAO

INCOMPLETA.

IV — DA SELECAO:

A selegdo sera feita em duas fases, em atendimento a Resolugdo N2 008/04 da CNRM,
observando a relagdo entre 90% e 10% prova tedrica e curriculum vitae/arguigdo curricular,
respectivamente.

1. PRIMEIRA FASE - PROVA ESCRITA (objetiva) — Peso 9 (nove)

1.1 - DATA: 25/01/2015;

1.2 - LOCAL: Serad disponibilizado no dia 20 de janeiro de 2015 no enderego eletronico:
www.saomarcos.org.br/residenciamedica.

1.3 - HORARIO: 08:00 horas (inicio);

1.4 - A prova escrita para as areas de acesso direto constara de 100 (cem) questes de multipla
escolha, com duracdo de 04 horas, versando sobre conhecimentos em Medicina em 05
especialidades, com igual nimero de questdes e mesma pontuacdo para cada uma delas:
Cirurgia Geral, Clinica Médica, Medicina Preventiva e Social, Obstetricia / Ginecologia e
Pediatria. Para o programa de Medicina Intensiva a prova constara de 50 (cinquenta)
questdes de multipla escolha, com duragdo de 02 horas, versando sobre conhecimentos de
clinica médica;




1.5- A prova escrita para as areas de acesso estara sob a responsabilidade da Comissdo de
Residéncia Médica do HSM;

1.6 - O candidato devera, obrigatoriamente, chegar 30 minutos antes do inicio da prova,
portando a cédula de identidade original, cartdo de inscricdo e caneta esferogréfica de
tinta preta;

1.7 - O candidato devera transcrever as respostas da prova para a folha de respostas, que sera
0 unico documento valido para a corregao e classificacdo;

1.8 - O candidato s6 podera retirar-se do local da realizagdo da prova apds 30 minutos de seu
inicio;

1.9 - Ndo havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato;

1.10-N&o serdo fornecidos exemplares dos cadernos de questdes, mesmo apds o encerramento
de todo o processo seletivo;

1.11-Serd anulada a alternativa que apresentar rasura, omissdao ou duplicidade de resposta;

1.12-0O gabarito da prova objetiva sera afixado nos quadros de avisos do Centro de Estudos até
as 14:00 h do dia 26/01/2015;

1.13-Admitir-se-a recursos ao gabarito da prova objetiva, que devera ser dirigido a Comissdo de
Residéncia Médica e entregue na sala da secretaria da coordenagdo da residéncia médica
do HSM até as 14:00 horas de 27 e 28/01/2015;

1.14-0 resultado da prova escrita (objetiva) serd divulgado, pelo nimero de inscrigdao, até
18:00h de 02/02/2015, no site www.saomarcos.org.br/residenciamedica.

OBSERVACQOES:

1. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a entrada de candidatos nas salas de exame apés
o inicio das provas, como também portando aparelhos eletronicos de qualquer natureza
(telefones celulares, pagers, agendas eletrdnicas, computadores de mao, etc.). O candidato
que estiver de posse de aparelho eletronico, durante a prova, estara sob pena de imediata
retirada da sala de exame e automatica desclassificagdo na prova;

2. Motivara a eliminagao do candidato, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a qualquer das normas definidas neste e/ou em outros Editais relativos
ao processo seletivo, nos comunicados, nas instrucdes ao interessado e/ou nas instruces
constantes da capa do caderno de questdes, bem como o tratamento desrespeitoso a
qualquer pessoa envolvida na aplicagao da prova.

3. A comissdao organizadora ndo se responsabiliza por objetos porventura esquecidos na sala
de exame;

4. O caderno de questGes devera ser devolvido, obrigatoriamente, junto com a folha de
respostas da prova;

5. A ndo devolugdo do caderno de questdes, implicard na anulagdo da prova do candidato;

N . 5




6.

o | N

2-

Os trés ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair simultaneamente do local da
prova;

O tempo de duragdo da prova inclui o preenchimento da folha de respostas;

As provas serao recolhidas, impreterivelmente as 12:00 horas;

Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer ao local das provas,
usarem de fraude ou atentar contra a disciplina durante a realizagdo do processo seletivo.

SEGUNDA FASE: ANALISE E ARGUICAO DE CURRICULUM VITAE (Peso 1 (UM))

2.1- DATA: 03 e 04/02/2015;

2.2-

Ex.

2.3 -

2.4 -

2.5

2.6

2.7

Serdo selecionados para a 22 fase (analise de curriculos e arguicdo curricular), os
candidatos que obtiverem, no minimo, 60% da nota média obtida por todos os candidatos
€ N0 maximo 6 (seis) vezes o nimero de vagas.
Somatério de todas as notas dos candidatos = média

Ne de candidatos
Classificados 2 60% da média

A analise e arguigao de curriculum vitae sera realizada pela Comissdao Organizadora do
processo seletivo, com peso 1(um). Os itens a serem avaliados constam na Planilha de
Avaliacdo Curricular (Anexo 1 e 2).

Os documentos apresentados deverao ser numerados (Doc 01, Doc 02,...) de acordo com
os itens da Planilha _de Avaliacdo Curricular _(Anexo 1), sob pena de nao serem
considerados, devendo ser entregues, juntamente com a Planilha, no Centro de Ensino e
Pesquisa do Hospital Sdo Marcos até 02 de Fevereiro de 2015 (das 8:00 as 16:00h);

- O Histdrico Escolar devera ser devidamente comprovado, constando as notas obtidas

durante o curso médico e o [ndice de Rendimento Académico (IRA) com base 10 para os
PRM;

- No caso de ndo constar no histérico escolar o Indice de Rendimento Académico com base
10, este item ndo sera computado na pontuacdo da planilha de avaliagao.

- O resultado da 22 etapa (analise de curriculos e entrevista) sera divulgado, pelo nimero
de inscri¢do, as 14:00 horas de 09/02/2015;

3. DA ARGUICAO DE CURRICULUM VITAE

3.1

A convocagao para a Arguicdo de Curriculum vitae, com o local e o horario de avaliagdo de
cada um dos candidatos, sera feita nos dias 03 e 04 de fevereiro de 2015 mediante
divulgacdo em  Edital especifico disponibilizado no endereco eletrdnico
www.saomarcos.org.br/residenciamedica.




3.2 Serdo compostas Bancas Examinadoras Setoriais para a arguicdo dos candidatos convocados

para a 22 Fase sobre o Curriculum vitae apresentado.

3.3 A Arguicdo de Curriculum vitae sera realizada na Sede do Hospital S30 Marcos, Prédio

Administrativo, Rua Olavo Bilac, 2300, Bairro Centro, Teresina/Pl, no dia, nos dias 3 e 4 de
fevereiro de 2015, a partir das 8h, conforme hordrios previamente estabelecidos.

3.4 - A Banca Examinadora atribuird, no maximo, 10 (dez) pontos a Arguicdo e titulos, cujo peso

sera de 1,0 (um virgula zero).

3.5 - A Arguicdo do Curriculum vitae serd obrigatdria a todos os candidatos convocados para a 22

Fase, sendo eliminado da Selegdo o candidato que a ela ndo comparecer.

3.6 - O resultado da pontuacdo da Arguigdo de Curriculum vitae e titulos serd divulgado no

enderego eletrénico www.saomarcos.org.br/residenciamedica, no dia 09 de fevereiro de
2015, a partir das 16h.

3.7 - A classificagdo final proviséria, inclusive com a nota PROVAB, onde constara também a nota

final proviséria do candidato, serd divulgada no endereco eletrdnico
www.saomarcos.org.br/residenciamedica, no dia 09 de fevereiro de 2015, a partir das
16h.

V- DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS FINAIS :

1.

Extinto o periodo de recursos, o resultado definitivo serd homologado e afixado nos
quadros de avisos do centro de estudos do Hospital Sdo0 Marcos, bem como
disponibilizado através do site do HSM, com relagdo dos candidatos aprovados por n2
de inscricdo, em ordem decrescente de classificagdo obtida na prova objetiva e
arguicdo do curriculo até as 18h do dia 18/02/2015;

Em hipdtese alguma havera divulgacdo de resultado por telefone ou e-mail;

A nota final serd o resultado da pontuagdo obtida em cada fase: prova escrita (peso 9)
+ analise de titulos e arguicdo (peso 1) = 10;

Se houver empate entre os candidatos os critérios para desempate obedecerdo a
seguinte ordem:

A - Maior nota da prova escrita (objetiva);

B - Maior idade.

VI - DA INTERPOSICAO DE RECURSOS:

1.

A interposi¢ao de recursos sobre os resultados divulgados deverd ser enderecada a
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, até 02 (dois) dias Uteis, improrrogéveis,
conforme o disposto no artigo 39, alinea “K”, da Resolugdo CNRM n212/2004;

Guoy




Os recursos deverdo ser digitados e apresentados em duas vias, assinados conforme
modelo constante no manual do candidato;

Ser fundamentado com argumentacdo légica e consistente, cabendo 01 recurso para
cada questao;

As respostas aos recursos ficardo a disposicdo dos candidatos no centro de estudos do
Hospital S3o Marcos. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas
serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem os mesmos
apresentado recursos. A decisdo final da Banca Examinadora serad irrecorrivel;

Os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto no item 1 serdo indeferidos.

Vil - DAS VAGAS:

As vagas serdo ocupadas pelos candidatos que alcangarem maior pontuacdo nas

provas (primeira e segunda fase).

Vill — DA REALIZACAO DA MATRICULA:

1.
v

4.1.
4.2,
4.3.

4.4.

4.5.

DATA: dias 19/02/2015 a 20/02/2015 e 23/02/2015 a 24/02/2015;

LOCAL: Centro de Pesquisa do Hospital S3o Marcos — rua Olavo Bilac, 2300,
centro/sul;

HORARIO: das 8:00hs &s 12:00hs e 14:00hs s 18:00hs;

Para matricular-se o candidato aprovado devera entregar pessoalmente ou por
procurac¢ao a seguinte documentagao:

Ficha de cadastro devidamente preenchida;

Uma foto 3X4 recente e colorida;

Diploma de Médico e numero do registro (CRM) junto ao Conselho Regional de
Medicina do Estado do Piaui;

O candidato que se inscreveu na condicao de concluinte do curso de medicina, devera
comprovar a conclusdo do curso médico, por meio de documento oficial, expedido
pela Coordenagdo do Curso Médico correspondente. A declaragao de conclusao do
curso médico sera aceita a titulo provisério, para fins de matricula do candidato. No
entanto, o diploma deverd ser apresentado pelo médico residente durante os
primeiros seis meses do Programa de Residéncia Médica, sob pena de ndo lhe ser
deferida a matricula para o ano seguinte;

O candidato brasileiro que fez curso de graduacdao em medicina no exterior ou médico
estrangeiro que se inscreveu com declaracdao de revalidagdo de diploma, devera



4.6.
4.7.
4.8.
4.9.

comprovar a revalidagdo do diploma por universidade publica, na forma da legislagao
vigente além de fotocdpia autenticada do visto de permanéncia definitivo no Brasil;
Fotocdpia do CIC e comprovante de regularizagdo; http://www.receita.fazenda.gov.br
Fotocdpia do R.G. (Cédula de Identidade);

Fotocdpia do Titulo de eleitor e comprovante de obrigagdes eleitorais;

Grupo sanguineo e fator RH;

4.10. Comprovante de quitagdo com o servigo militar (sexo masculino);
4.11. Comprovante de inscri¢gdo no INSS http://www1.dataprev.gov.br/cadint/cadint.html

Candidatos convocados para prestar servico militar inicial, deverdo atentar a
Resolugdo CNRM N2 01/2005.

Serd permitida a realizagdo de matricula de candidato aprovado mediante a
apresentacdo de procuragdo, desde que atenda aos requisitos do item VII.

O ndo comparecimento do candidato classificado no periodo estipulado implicard na
perda da vaga.

7. CANDIDATO ESTRANGEIRO E MEDICO BRASILEIRO COM GRADUAGAO NO EXTERIOR:

1)

Na hipdtese de candidato que tenha concluido o curso de gradua¢do em medicina
em instituicdo estrangeira, somente sera deferida sua matricula no Programa de
Residéncia Médica mediante a apresentacdo da ficha de cadastro devidamente
preenchida e os documentos constados no item 4.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS:

1.

Os candidatos que ingressarem na residéncia médica fardo jus a uma bolsa de acordo
com o estabelecido pela CNRM Lei Federal 11.381 de 01/12/2006;

Os candidatos serdo admitidos a residéncia médica na ordem rigorosa de
classificagdo, até o nimero de vagas oferecidas;

A inscricdo implicard no compromisso de aceitagdo, por parte do candidato, das
condi¢Bes referentes a selecdo e demais disposicdes estabelecidas pelo regimento
interno da Comissdo de Residéncia Médica;

A convocagdo dos candidatos classificados para o preenchimento das vagas ndo
preenchidas serd realizada a partir do dia 27/02/2015 (fixados no quadro de avisos do
centro de estudos do Hospital Sdo0 Marcos ou via internet por e-mail), tendo o prazo
de 01(hum) dia Gtil para efetuar a matricula. O candidato que ndo se apresentar neste
referido prazo, serd considerado desistente e, portanto desclassificado. A comissdo



10.

organizadora ndo se responsabiliza por falhas de comunicacio decorrentes da
mudanca de dados constantes na ficha de inscri¢do (e-mail, telefone, etc.);

Caso haja desisténcia de algum candidato ou médico residente j& matriculado serd
convocado o proximo candidato classificado, no periodo maximo de 60 dias apds o
inicio do Programa (02/03/2015);

O candidato aprovado e matriculado no 12 ano do programa de residéncia médica
credenciado pela CNRM e convocado para prestar servico militar obrigatério para o
ano de 2014, podera requerer o trancamento de matricula por um periodo de 01 (um)
ano, desde que formalizado até 30 (trinta) dias apds o inicio das atividades da
residéncia médica (Art. 12 e 22 da Resolugdo n2 01/2005 da CNRM). N3o havera
prorrogagao por periodo superior a um ano;

No ato da matricula, os médicos residentes assinardo o Termo de Compromisso, no
qual declarardo plena ciéncia do teor do regimento interno do programa de
residéncia médica recebido;

O candidato matriculado que ndo comparecer na instituicdo do programa de
residéncia médica no prazo de 72 horas apds a data do inicio das atividades dos PRM
(02/03/2014), serd considerado desistente e automaticamente eliminado do processo
seletivo, sendo convocado o préximo candidato da lista classificatéria;
Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser publicado pela Coordenacdo da Residéncia
Médica/Hospital S3o Marcos;

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo organizadora do processo seletivo.

Teresina, 26 de Dezembro de 2014

Dr. Alce rbos meida

Presidente da Associagdo Piauiense de Combate ao Cancer
Hospital Sdo Marcos
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ANEXO 1

AVALIAGAO CURRICULAR POR TiTULOS

Devera ser entregue, obrigatoriamente, no ato da inscricdo, a PLANILHA devidamente
preenchida e as citacdes correspondentes comprovadas com fotocdpias e dispostas de
forma organizada (Doc 01, Doc 02,..). Serdo aceitos apenas os trabalhos cientificos
datados nos ultimos cinco anos.

OBSERVAGCOES:

- Ndo sera recebido nenhum documento apés a entrega do Curriculo;

- O mesmo trabalho cientifico que atenda a inclusdo de mais de um item, devera ser citado
somente no item de maior valor de pontos;

- Os estdgios e plantes ndo podem ser concomitantes;

- E necessério comprovar o IRA (indice de Rendimento Académico na base 10) para que o
numero de pontos correspondente possa ser computado.

MAXIMO TOTAL

ITUL
P DE PONTOS DE PONTOS

1. Historico Escolar
(Indice de Rendimento Académico na base 10 - IRA x

30 pontos
3) g
2. Curso de Extensdo na drea de saude devidamente
cadastrado na IES* (no minimo 30 horas)

06 pontos

1 curso (3 pontos)

3. Estagio extracurricular concursado, em regime de

plantdo, com no minimo 24 h/semana (= 6 meses) em
servicos ligados a IES* (excluindo os obrigatérios) 10 pontos
5 pontos para cada periodo de 6 meses

4. Monitoria ¢/ prova de selecdo (26meses)
5 pontos para cada periodo de 6 meses 10 pontos

5. Monitoria voluntaria (> 6meses) — 2 pontos 02 pontos
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6. Iniciacdo cientifica (2 1 ano)

5 pontos para cada periodo de 1 ano 10 pontos
7. Trabalhos cientificos apresentados em Congresso
Médico Regional / Local (1 ponto cada) 07 pontos
8. Trabalhos Cientificos apresentados em Congresso
Médico Nacional ou Internacional (2 pontos cada) 12 pontos
09. Trabalhos cientificos publicados em Periddicos
Médicos ndo indexados

02 pontos
1 trabalho (1 ponto)
10. Trabalhos cientificos publicados em Periddicos
Meédicos indexados devidamente comprovados (ISSN)

08 pontos
1 trabalho (4 pontos)
11. Participacdao em Congresso Médico, Simpdsio ou
Jornada.

Seign 03 pontos

1 participagado (0,3)
12. TOTAL GERAL 100 pontos

* |ES - Institui¢do de Ensino Superior

Data / /2014

Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas sobre o meu Curriculum Vitae,
assumindo total responsabilidade por qualquer informacao inveridica.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO 2 -1/2014

CONTEUDOS PROGRAMATICOS E BIBLIOGRAFIAS RECOMENDADAS

CIRURGIA GERAL

1. Cicatrizagéo das feridas. 2. Alteragdes enddcrinas e metabdlicas no trauma. 3. Nutricdo
em cirurgia. 4. Avaliacdo clinica de um paciente cirlrgico. 5. Cuidados pré e pés-
operatorios. 6. Disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos em cirurgia. 7. Choque. 8.
Hemostasia e terapia transfusional. 9. Infecgdes em cirurgia. 10. Uso de antimicrobianos
em cirurgia. 11. Principios basicos de oncologia. 12. Abdome agudo cirirgico. 13.
Emergéncias traumaticas e n&o traumaticas. 14. Urgéncias toracicas. 15. Drenagens
toracicas e abdominais. 16. Ferimentos superficiais em cirurgia. 17. Hérnias da parede
abdominal. 18. Diagnéstico e tratamento das doengas da tireoide. 19. Diagnéstico e
tratamento das doencas hepatobiliopancreaticas. 20. Diagnéstico e tratamento das
doengas do aparelho digestorio. 21. Complicagbes poés-operatérias. 22. Cirurgia
videolaparoscopica.

Bibliografia

1. Bibliografia para o Programa de Cirurgia Geral.

2. BRUNICARDI, F.C. Schwartz’s principles of surgery. 8. ed. Boston: McGraw Hill, 2011.
3. MENDELSSSONH, P. Barbosa. Controle clinico do paciente cirtrgico. 7. ed. S&o Paulo:
Atheneu, 2009.

4. PETROIANU, A. Terapéutica cirtrgica: Indicagdes — Decisdes — Tatica — Técnica. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

5. SAAD JUNIOR, R. MAIA. AM.; SALLES, R.A.R.V. Tratado de cirurgia do CBC. S&o
Paulo: Atheneu, 2009.

6. MATOX, K. L.; TOWSEND, C.M.; BEAUCHAMP, R.D. Sabiston - Tratado de cirurgia: a
base biologica da pratica cirlurgica moderna. 18. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

7. SAAD JUNIOR, R.; CARVALHO, W.R.; XIMENES NETO, M.; FORTE, V. Cirurgia
toracica geral. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.

8. BIROLINEI D. Cirurgia de emergéncia. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2012.

9. WAY, Lawrence W.; DOHERTY, Gerard M. Cirurgia - Diagnéstico e tratamento. 11. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

10. SANTOS, C.E.R.; MELLO, E.L.R. Manual de cirurgia oncolégica. 2. ed. rev. e atual.
Mongdes, SP: Tecmedd, 2008.

11. www.inca.gov.br.

12. www.cancer.gov.

CLINICA MEDICA
1. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo e testes
diagnosticos. 2. Cardiologia - Fundamentos de eletrocardiografia, insuficiéncia

coronariana, insuficiéncia cardiaca, doengas do miocardio, hipertensdo arterial sistémica,
arritmias cardiacas, doenga reumatica, endocardite infecciosa, valvulopatias, doencas do
pericardio. 3. Endocrinologia - Introdugédo ao sistema endécrino (biossintese, secrecéo e
metabolismo dos horménios; mecanismos moleculares da agdo hormonal); mecanismos
de regulagdo enddcrina; neuroendocrinologia; eixo hipotalamo-hipofisario; tireoide;
metabolismo fosfo-calcico (glandulas paratireoides); suprarrenais; hipertensdo endécrina;
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diabetes mellitus; obesidade; dislipidemias; outras doengas enddcrinas (neoplasias
endécrinas  multiplas, poliendocrinopatias  autoimunes); determinismo sexual e
desenvolvimento pubertario. 4. Gastroenterologia — Doengas da: boca, eséfago,
estdmago, intestinos, pancreas, figado e vias biliares. 5. Hematologia - Hematopoiese e
orgéos hematopoiéticos; introdugdo ao hemograma; anemias; distlrbios dos leucdcitos,
plaquetas e da coagulacado; leucemias; linfomas. 6. Nefrologia — Distlrbios do equilibrio
hidro-eletrolitico, disttrbios do equilibrio acido-basico, hipertenséo arterial, doengas tlbulo-
intersticiais, glomerulonefrites, envolvimento renal nas doengas sistémicas, insuficiéncia
renal aguda, insuficiéncia renal crdnica, infecgdo urinaria, sindrome nefrética, doencas
isquémicas do rim. 7. Oncologia — Etiologia, diagnéstico, estadiamento, tratamento e
sindromes paraneoplasicas. 8. Pneumologia — Pneumonia adquirida na comunidade e
pneumonia hospitalar, asma, derrames pleurais, tuberculose, insuficiéncia respiratéria,
tromboembolismo pulmonar, pneumonias intersticiais, doengas ocupacionais, tabagismo,
hipertensdo pulmonar. 9. Reumatologia — Doencas reumatoldgicas autoimunes,
vasculites sistémicas, artrite reumatoide e espondiloartropatias soronegativas, infecgdes,
artropatias degenerativas e doengas microcristalinas. 10. Manifestacbes cutdneas das
doengas sistémicas. 11. Doengas causadas por bactérias, virus, protozoarios, fungos,
SIDA e DST.

Bibliografia

1. HARRISON, T.R. Principles of internal medicine. 17. ed. Boston: McGraw-Hill, 2008.

2. GOLDMAN, L.; AUSIELLO, D. (eds). Cecil-Textbook of medicine. 23. ed. Philadelphia:
Saunders Elsevier, 2009.

3. KELLEY, William M. e cols. (eds). Textbook of internal medicine. 4. ed. Philadelphia:
Lippincott Willians and Wilkins, 2011.

4. BOPE, E.T.; RAKEL, R.E.; KELLERMAN, R.D. Conn’s current therapy. Philadelphia:
Saunders Elsevier, 2011.

5. MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxinee A. (eds); RABOW, Michael W. (associate
ed.). Current medical diagnosis & treatment. 50. Ed. Boston: McGraw-Hill, 2011.

6. American College of Emergence Physicians. Emergéncias médicas. 4. ed.

MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL

1. Saude Coletiva/Saude Publica como campo de saberes e praticas em saidde: a
construgdo histérica dos conceitos de saude e doenga. 2. Introdugdo ao estudo da
epidemiologia: histéria, evolugéo conceitual e significado atual. 3. Bases conceituais dos
modelos de atengdo em saude no Brasil. 4. Evolugéo do conceito de saude publica no
Brasil: 0 movimento da reforma sanitaria e o Sistema Unico de Salde. 5. Métodos de
estudos em epidemiologia. 6. Medicina e epidemiologia baseadas em evidéncia. 7. Saude
e doencga — Perfil epidemioldgico. 9. Distribuicdo das doengas/agravos de acordo com as
variaveis demograficas e epidemiolégicas. 10. Sistemas de Informagdo em saude. 11.
Declaragao de 6bitos e declaragéo de nascido vivo como instrumentos de saude publica.
12. CID - 10: aspectos histéricos, confirmagédo e significado para a saude publica. 13.
Vigilancia epidemiolégica e vigilancia sanitaria. 14. Nogdes de efetividade, eficacia e
eficiéncia e saude publica. 15. Nogdes de risco em saude; risco relativo, risco absoluto,
OR. 16. Testes diagndsticos em saude: nogdes de especificidade e sensibilidade, valores
preditivos, razdo de verossimilhanga. 17. Epidemiologia das doencas transmissiveis e
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cronico-degenerativas. 18. Epidemiologias dos agravos a saude passiveis de abordagem
no nivel primario de atencdo a saude/atencdo basica. 19. Dengue, malaria e gripe A (H1
N1) como doencas reemergentes. 20. Plano Nacional de Imunizagdo, imunobiolégicos e
rede de frio. 21. Epidemiologia e meio ambiente: epidemiologia da agua, do ar, e do lixo.
22. Aquecimento global: uma questao de saude publica mundial.

Bibliografia

1. BUSS, Paulo M.; LABRA, Maria E. Sistemas de saude: continuidade e mudangas. Rio
de Janeiro- Sdo Paulo: Ed. Fiocruz/Hucitec, 1995.

2. CAMPOS, Gastdo Wagner de S. reforma da reforma. Sao Paulo: Hucitec, 1992.

3. Saude publica e saude coletiva: campo e nucleo de saberes e praticas.
Ciéncia & Saude Coletiva. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdficsc/v5n2/7093.pdf.
Acessado em: 09 abr. 2007.

4. CANESQUI, Ana Maria. Ciéncias sociais e saude. Sdo Paulo: Hucitec-Abrasco, 1997.

5. COSTA, Nilson do R. et. all. Demandas populares, politicas publicas e saude.
Petrépolis, RJ: Vozes/Abrasco, 1989.

6. Lutas urbanas e controle social: origens das politicas de saude no Brasil.
Petrépolis, RJ Vozes/Abrasco, 1986.

7. DUNCAN, Bruce B. et. all. Fundamentos e praticas em ateng¢do primaria a saude. In:
Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em evidéncias, 3. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2004.

8. ESCOREL, Sarah. Reviravolta na saude. Rio de Janeiro: Ed. Fiocruz, 1998.

9. . Epidemiologia e saude, 5. ed. Rio de Janeiro: Medisi, 2003.

10. FILHO, Almeida; ROUQUAYROL, M.Z. Introdugdo a epidemiologia moderna. Rio de
Janeiro: Medisi, 2002.

11. GERALDES, Paulo César. A saude coletiva de todos os nés. Rio de Janeiro: Revinter,
1992.

12. MASSAKO, lyda. Cem anos de saude publica: a cidadania negada. Sao Paulo: Ed.
UNESP, 1994.

13. MENDES, Eugénio Vilaga (Org.). Distrito sanitario: o processo social de mudanga das
praticas sanitarias do SUS. S&o Paulo-Rio de Janeiro: Hucitec/Abrasco, 1993.

14. MERHY, Emerson Elias. A saude publica como politica: um estudo de formuladores de
politicas. S&o Paulo: Hucitec, 1992.

15. MEDRONIO, R. A. e col. Epidemiologia. S0 Paulo: Ateneu, 2002.

16. Ministério da Saude. Curso Basico de Vigilancia Epidemiologica. 5 médulos.
Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idixt=24659.
Acessado em 09 abr. 2007.

17. . Reorganizagdo da Atencdo Basica. Disponivel em: http—
dtr2004.saude.gov.br-dab-legislacao-portaria_648 28 03_2006.pdf.url. Acessado em: 09
abr. 2007. .
18. NOGUEIRA, Roberto Passos. Perspectivas da qualidade em saude. Rio de Janeiro:
Qualitmark Ed, 1994.

19. PEREIRA, M. G. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1995.

20. PIMENTA, Aparecida L. Salide e humanizagéo: a experiéncia de Chapecé. Sao Paulo:
Hucitec/PM de Chapec6-SC, 2000.
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21. . Politica Nacional de Informacao e Informatica em Saude. Disponivel em:
http://www.portal. Saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/PoliticalnformacaoSaude29_03_2004.p
df. Acessado em: 15 nov. 2007.

22. . Guia de Vigilancia Epidemiolégica — CBVE, médulo | e Il. Brasilia: Funasa,
2000.

23. . Saude mental no SUS. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/07_0416_M.pdf> Acessado em: 15 nov. 2007.
24, . Vigilancia em saude no SUS. Disponivel em:

25. http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/vigilancia_saude_sus. Acessado em: 15
nov. 2007

26. .Manual de Rede de Frios. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/manu_rede_frio.pdf> Acessado em: 15
nov. 2007.

27. /FUNASA. Dengue: diagndstico e manejo clinico. Disponivel em:

28. <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/dengue_manejo_clinico.pdf>
Acessado em: 15 nov. 2007.

29. Movimento de Solidariedade Ibero-Americana. A fraude do aquecimento global. Edigao
especial. Rio de Janeiro, margo/2007.

OBSTETRICIA

1. Canal do parto. 2. Estatica fetal. 3. Dinamica uterina e seus desvios (discinesias). 4.
Estudo morfofuncional dos anexos fetais. 5. Modificagées gerais do organismo materno. 6.
Diagnodstico de gravidez. 7. Assisténcia pré-natal. 8. Mecanismo do parto. 9. Assisténcia
ao parto: Estudo clinico, condugéo, indugdo e partograma; 10. Distocias. 11. Puerpério
normal e patologico. 12. Lactagdo. 13. Patologia do sistema amnidtico. 14. Amniorrexe
prematura. 15. Trabalho de parto prematuro. 16. Sofrimento fetal. 17. Infec¢des no ciclo
gravidico-puerperal. 18. Infecgdo puerperal. 19. Sindromes hipertensivas na gravidez. 20.
Abortamento. 21. Gravidez ectépica. 22. Doenga hemolitica perinatal. 23. Doenga
trofoblastica gestacional. 24. Descolamento prematuro da placenta normalmente inserida.
25. Placenta prévia. 26. Rotura uterina. 27. Gemelaridade. 28. Diabetes e gestagéo. 29.
Drogas e gravidez. 30. Viroses. 31. Tocurgia. 32. Ultrassonografia em Obstetricia.
Bibliografia

1. CUNNIGHAN, et ali. Williams Obstetricia. 20. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2000.

2. NEME, Bussamara. Obstetricia basica. 2. Ed. S&o Paulo: Sarvier, 2000.

3. RESENDE FILHO, Jorge de; MONTENEGRO, Carlos A. Barbosa. Obstetricia. 11. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

GINECOLOGIA

1. Amenorreias. 2. Anormalidades da estatica pélvica. 3. Anovulagdo cronica. 4.
Anticoncepgédo. 5. Atraso do desenvolvimento puberal. 6. Bioética e ginecologia. 7.
Carcinoma do colo do utero. 8. Ciclo menstrual normal. 9. Cirurgias diagnosticas e
terapéuticas em ginecologia e mastologia. 10. Climatério. 11. Consulta em Ginecologia.
12. Diferenciacédo sexual. 13. Doenga benigna da mama. 14. Doenga inflamatéria pélvica.
15. Doenca maligna da mama. 16. Doengas malignas da vulva. 17. Doengas pré-malignas
da vulva. 18. Doengas sexualmente transmissiveis. 19. Dor pélvica cronica. 20.

ey
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Endometriose. 21. Estados intersexuais. 22. Exames laboratoriais em ginecologia e
mastologia. 23. Ginecologia infanto-puberal. 24. Hiperandrogenismo.  25.
Hiperprolactinemias. 26. Hormonioterapia em ginecologia e mastologia. 27. Incontinéncia
urinaria. 28. Infertilidade. 29. Informatica em ginecologia. 30. Lesdes intraepiteliais do colo
do utero. 31. Neoplasias benignas da trompa. 32. Neoplasias benignas do ovario. 33.
Neoplasias benignas do utero. 34. Neoplasias malignas da trompa. 35. Neoplasias
malignas do ovario. 36. Neoplasias malignas. 37. Pré e pés-operatério em cirurgia
ginecolégica e mamaria. 38. Puberdade precoce. 39. Quimioterapia em ginecologia e
mastologia. 40. Radioterapia em ginecologia e mastologia. 41. Sangramento uterino
anormal. 42. Sexualidade feminina. 43. Sindrome pré-menstrual. 44. Ultrassonografia em
ginecologia e mastologia e mamografia. 45. Urgéncias em ginecologia. 46.
Videoendoscopia em ginecologia. 47. Violéncia sexual contra a mulher. 48. Vulvovaginites.
Bibliografia

1. GIRAO, Manoel Jodo Batista; LIMA, Geraldo Rodrigues de; BARACAT, Edmund Chada.
Ginecologia. Barueri, SP: Manole, 2009 (Série Ginecologia UNIFESP-EPM).

2. GIORDANO, Mario Gaspare. Endocrinologia ginecologica e reprodutiva. Rio de Janeiro:
Rubio, 2009.

3. FREITAS, Fernando; MENKE, Carlos Henrique; RIVOIRE, Waldemar Augusto;
PASSOS, Eduardo Pandolfi. Rotinas em ginecologia. 6. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

4. FRITZ, Marc A.; SPEROFF, Leon. Clinical gynecologic endocrinology and infertility. 8.
Ed. Philadelphia: Lippincott Willians and Wilkins, 2011.

5. PINOTTI, José Aritodemo; FONSECA, Angela Maggio da; BAGNOLI, Vicente Renato.
Tratado de ginecologia. Rio de Janeiro: Revinter, 2005.

6. TATTI, Silvio Alejandro e cols. Colposcopia e patologias do trato genital inferior:
vacinagao contra o HPV. Porto Alegre: Artmed, 2010.

PEDIATRIA

1. Crescimento e desenvolvimento na crianga e no adolescente. 2. Imunizagdes na crianga
e no adolescente. 3. Doengas exantematicas. 4. Recém-nascido: O recém-nascido normal
e patoldgico. 5. Ictericia no RN, disturbios respiratérios no RN. 6. Desidratagéo e terapia
da hidratagédo oral e parenteral. 7. Aleitamento materno. 8. Alimentagdo nos 2 primeiros
anos de vida. 9. Desnutricdo e obesidade. 10. Infecgdes das vias aéreas superiores. 11.
Infecgbes das vias aéreas inferiores. 12. Asma e bebé chiador. 13. Diarreia aguda e
diarreia persistente. 14. Refluxo gastroesofagico. 15. Anemias na infancia e leucemias na
infancia. 16. Leishmaniose visceral. 17. Febre reumatica. 18. Infecgéo do trato urinario. 19.
Parasitose intestinal. 20. Sindrome nefrética e sindrome nefritica.

Bibliografia

1. LOPEZ, F.A.; CAMPOS Jr, D. (Orgs.). Tratado de pediatria. Sociedade Brasileira de
Pediatria. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2009. i
2. MARCONDES, E.; VAZ, F.A.C.; RAMOS, J.L.A. Pediatria basica. 9. ed. Tomo | - Il = il.
Sao Paulo: Sarvier, 2004.

3. SCHVARTSMAN B.G.S.; MALUF Jr., P.T. Pediatria — Pronto socorro. Barueri, SP:
Manole, 2009. (Colecao Pediatria do Instituto da Crianga HC-FMUSP).

4. KLIEGMAN, R.M.; BEHRMAN, R.E.; JENSON, H.B. Nelson — Tratado de pediatria.
Tomo | - ll. 18. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

5. Departamento de Vigilancia Epidemiologica/Programa Nacional de Imunizagdes.
INFORME TECNICO DA INTRODUGAO DA VACINA PENTAVALENTE - Vacina

g
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adsorvida difteria, tétano, pertussis, hepatite B (recombinante) e Haemophilus influenzae
tipo b (conjugada), maio/2012.

6. . INFORME TECNICO: CAMPANHA PARA ATUALIZACAO DO ESQUEMA
VACINAL/2012

7. Sociedade Brasileira de Pediatria. MANUAL DE ORIENTACAO DO DEPARTAMENTO
DE NUTROLOGIA: alimentagdo do lactente ao adolescente, alimentagdo na escola e
vinculo mée-filho, alimentacdo saudavel e prevencdo de doengas, seguranca alimentar. 3.
ed. ver. e amp. Rio de Janeiro: SBP, 2012.

8. . MANUAL DE ORIENTACAO DO DEPARTAMENTO DE NUTROLOGIA:
Obesidade na InfanC|a e Adolescéncia. Sdo Paulo: SBP, 2012.

9. GINA (GLOBAL STRATEGY FOR ASTHMA MANAGEMENT AND PREVENTION),
2011.

10. IV DIRETRIZES BRASILEIRAS PARA O MANEJO DA ASMA. Rev. bras. alerg.
imunopatol., v. 29, n. 5, 2006.

11. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo Basica a Saude. Coordenagéo
Geral da Politica de Alimentacdo e Nutricdo. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2005.
(Série A. Normas e manuais Técnicos).
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ANEXO 3

ETAPAS

PERIODO/HORARIO
(2015)

LOCAL

01- Inscricbes

08/01 a 18/01
(a partir das 8h do dia 08/01
até as 23h59min do dia 18/01)

Exclusivamente via internet
www.saomarcos.org.br/reside
ncia

02- Remessa ou entrega de
documentacao dos
candidatos portadores de
necessidades especiais

08/01 a 18/01
(até as 17h 30min)

Enviar via SEDEX ou entregar
pessoalmente no Hospital
Sao Marcos (Hospital Séao

Marcos endereco: Teresina-

PI)

03- Pagamento da inscrigao

Até 18/01/2015

Em qualquer agéncia
bancaria ou seus
correspondentes

04- Disponibilizagao do
cartdo de inscrigao,
indicando o local de

aplicacdo da Prova Objetiva

20/01/2015

www.saomarcos.org.br/reside
ncia

05- Aplicagao das Provas
Objetivas

25/01/2015
(Pré-Requisito: 8 as 10 horas
Acesso Direto: 8 as 12 horas)

" Conforme disponibilizado no
dia 20/01/2015

06- Divulgagdo do gabarito e
disponibilizagéo da Prova

26/01/2015

www.saomarcos.org.br/reside

Objetiva (até as 18 horas) ncia

07- Prazo para recurso do 27 & 28/2015 www.saomarco_s.org.br/re3|de
gabarito ncia

08- Resultado dos recursos 02/02/2015 www.saomarcos.org.br/reside
do gabarito (até as 18 horas) ncia

09- Divuigagao da gabarito 02/02/2015 www.saomarcos.org.br/reside

da Prova Objetiva apés
analise dos recursos

(até as 18 horas)

ncia

10- Resultado da Prova
Objetiva - apds analise dos
recursos; e relagao de
candidatos habilitados a
entregarem titulos

02/02/2015
(até as 18 horas)

www.saomarcos.org.br/reside
ncia

Conforme disponibilizado no

11- Arguigéo curricular e dia 20/01/2015,
entrega de titulos DR CEt www.saomarcos.org.br/reside
ncia
12- Resultado da analise dos 09/02/2015 www.saomarcos.org.br/reside
titulos (até as 18 horas) ncia
13- Prazo para recurso da 10/02 /2015 www.saomarcos.org.br/reside

M
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analise dos titulos e arguicéo

curricular ficia
ey dze::gﬁ:;(fgss tlf:ﬁg;sos 13/02/2015 www.saomarcos.org.br/reside
(consulta individual) (SR iSings) bl
15- Resultado Final 18/02/2015 www.saomarcos.org.br/reside
(até as 18 horas) ncia
’ 19 e 20/02 ; ~
16- Matriculas 23 & 24/02 Hospital S&o Marcos
- a =
17 24 o et 27102 Hospital S&o Marcos

matricula

Wewr, Queoce
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