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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGCOES - PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO HOSPITAL DE CLINICAS DE
PORTO ALEGRE PARA RESIDENCIAS MEDICAS/2016 COM ACESSO DIRETO

A COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA DO HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE (COREME/HCPA)
faz saber aos interessados que estardo abertas as inscricdes ao Processo Seletivo Publico do HCPA para Residén-
cias Médicas/2016 com Acesso Direto, o qual se regera pelas Instrucfes Especiais constantes do presente Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I. INSCRICAO

1. Ainscricdo estard aberta de 23/09/2015 a partir das 9 horas
(horéario de Brasilia) a 16/10/2015 até as 20h59min (horério de
Brasilia), exclusivamente nos sites www.hcpa.edu.br e
www.fundacaomedicars.org.br, a portadores do diploma de
conclusdo do curso de Medicina em instituicdo brasileira le-
galmente reconhecida, ou da declaragdo de estar cursando
0 122 semestre do referido curso em instituicdo brasileira
legalmente reconhecida, ou ainda do diploma de conclusédo
do curso de Medicina obtido no exterior devidamente revali-
dado, conforme a legislacéo vigente.

2. O valor da inscrigdo, cobrado a titulo de ressarcimento das
despesas com material e servicos, é de R$ 580,00 (quinhen-
tos e oitenta reais) acrescido do custo das despesas banca-
rias, e devera ser pago por meio do boleto bancario gerado
apos o preenchimento do Formulario/Requerimento de Ins-
cricdo, conforme as instrucdes especificas constantes nos
sites acima indicados. O boleto pode ser pago em qualquer
agéncia ou posto bancario, ou em agéncias lotéricas, até as
20h59min do dia 16/10/2015. A Fundacdo Médica do Rio
Grande do Sul, em hipétese alguma, processara inscri¢cdo
paga em horario e/ou data posteriores aos aqui citados nem
aceitarq pagamento por depdésito em conta corrente. Cabe
destacar que o comprovante de agendamento bancéario nao
sera considerado pagamento do valor da inscricao.

3. Na&o havera devolucdo do valor pago pela inscricdo em hipé-
tese alguma.

4. O candidato tera sua inscrigdo homologada somente apos o
recebimento, pela Fundagdo Médica do Rio Grande do Sul,
da confirmacéo, pelo banco, da quitagdo do valor do boleto.

5. Os dados cadastrais dos candidatos serdo extraidos do For-
muléario/Requerimento de Inscri¢éo. A corre¢do das informa-
¢Oes prestadas € de inteira responsabilidade do candidato.

6. O HCPA e a Fundacédo Médica do Rio Grande do Sul nédo se
responsabilizam por inscricbes ou pagamentos nao efetiva-
dos devido ao horéario bancéario, a motivos de ordem técnica
dos computadores, a falhas de comunicacéo, a congestio-
namento das linhas de comunicagdo nem devido a outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7. No ato da inscrigdo, o candidato optara, de forma definitiva,
por apenas um dos Programas de Residéncia Médica
(PRMs) oferecidos neste Edital.

Il. PROGRAMAS E NUMERO DE VAGAS

Programas de Treinamento Ne de Vagas
Anestesiologia (a) 12 (a)
Cirurgia Geral (a) 13 (a)
Clinica Médica (b) 21 (b)
Dermatologia 6
Genética Médica 3
Infectologia 3
Medicina de Emergéncia * 4
Medicina de Familia e Comunidade 15
Medicina do Trabalho 4
Medicina Fisica e Reabilitacdo 2
Medicina Nuclear 1
Neurocirurgia 1
Neurologia (a) 6 (a)
Obstetricia e Ginecologia 8
Oftalmologia 5
Ortopedia e Traumatologia (a) 3@ *
Otorrinolaringologia 4
Patologia 5
Patologia Clinica/Medicina Laboratorial 1
Pediatria (c) 13 (c)
Psiquiatria (d) 12 (d)
Radiologia e Diagndstico por Imagem 5
Radioterapia 1

OBSERVACOES:

(a) Indica que uma das vagas em cada um dos PRMs esta ocupada, por
forga de lei, por candidato aprovado na sele¢éo do ano anterior, e que
se encontra prestando servigo militar obrigatério.

(b) Indica que quatro das vagas do PRM estéo ocupadas, por forca de lei,
por candidatos aprovados na selecdo do ano anterior, e que se en-
contram prestando servigo militar obrigatério.

(c) Indica que duas das vagas do PRM estéo ocupadas, por for¢ca de lei,
por candidatos aprovados na selecdo do ano anterior, e que se en-
contram prestando servi¢o militar obrigatério.

(d) Indica que trés das vagas do PRM estéo ocupadas, por forca de lei,
por candidatos aprovados na selecdo do ano anterior, e que se en-
contram prestando servigo militar obrigatério.

* Indica Programa (PRM) a ser autorizado pela Comissédo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM).

** Indica que podera haver aumento de uma vaga, conforme Parecer a
ser emitido pela CNRM. A Tabela definitiva com o nimero de vagas
aprovado sera disponibilizada nos sites antes referidos.

lll. PROVAS

O processo seletivo serd composto de uma Unica fase com
duas etapas. A primeira etapa sera constituida de uma prova
objetiva; a segunda constara da analise do curriculum vitae.


http://www.hcpa.ufrgs.br/

V.

Para todos os PRMs, a prova objetiva serd composta de
100 questdes de multipla escolha, assim distribuidas:

a) 20 questdes de Cirurgia Geral;

b) 20 questdes de Clinica Médica;

¢) 20 questdes de Medicina Preventiva e Social;

d) 20 questbes de Obstetricia e Ginecologia;

e) 20 questbes de Pediatria.

A prova objetiva, a ser aplicada para todos os inscritos, ver-
sara sobre tépicos dos programas publicados no Boletim In-
formativo e tera o valor maximo de 90 (noventa) pontos. A
segunda etapa (analise do curriculum vitae) sera realizada
apenas pelos candidatos selecionados e valera 10 (dez)
pontos.

PRESTACAO DAS PROVAS

A prova objetiva sera aplicada no dia 22/11/15, sob a coor-
denacdo da Fundagdo Médica do Rio Grande do Sul, com
duracéo prevista de 5 horas e inicio marcado para as 9 ho-
ras, na Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do
Sul - PUC/RS -, Av. Ipiranga, 6.681, Prédio 11, bairro Par-
tenon, Porto Alegre.

Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecer,
no dia 22/11/15, as 8h25min, ao local de realiza¢édo da pro-
va, munidos do documento de identidade que originou a ins-
cricdo, caneta esferogréfica, lapis preto e lapis-borracha.

A segunda etapa ocorrera no HCPA. A entrega de todos os
titulos para andlise do curriculum vitae devera ser feita no
dia 16/12/15, data Unica para apresenta¢gdo da documenta-
¢ao comprobatéria.

Nao sera admitido a prova, em qualquer das etapas, o can-
didato que se apresentar apés o horério estabelecido.

Nao havera segunda chamada em hipotese alguma nem apli-
cacéao de prova fora do local designado, seja qual for o moti-
vo alegado.

Durante o transcorrer da prova objetiva, ndo serdo per-
mitidas consulta de qualquer espécie nem utilizacao de tele-
fone celular ou similar. O candidato que se apresentar com
aparelho eletrbnico deverd, ao entrar no prédio, desliga-lo e
guarda-lo. Durante a prova, o candidato estara sujeito a re-
vista com aparelhos detectores de metais e a coleta de im-
pressao digital. Todo material desnecessario a aplicagcdo da
prova sera recolhido e lacrado em embalagens proprias.

Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, em

qualquer das etapas:

a) agir incorretamente ou for descortés com os examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

b) for surpreendido, durante a realiza¢é@o das provas, em co-
municagao com outro candidato ou com terceiros ou esti-
ver utilizando livros, notas, impressos, maquina de calcu-
lar ou qualquer equipamento eletrénico de comunicacao.

O candidato, ao terminar a prova objetiva, devera devolver ao
fiscal da sala a folha de respostas. Se assim néo proceder,
serd também passivel de exclusdo do processo seletivo.

. CRITERIOS DE SELECAO

A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, cor-
responde a noventa por cento (90 pontos) da nota final do
presente processo seletivo.

A segunda etapa, de carater eliminatério e classificatorio, cor-
responde a dez por cento (10 pontos) da nota final do pre-
sente processo seletivo.

3. Os candidatos inscritos na condi¢do de participantes do Pro-

grama de Valorizagdo do Profissional na Atencéo Basica -
PROVAB - terdo acréscimo de 10 % as notas de cada etapa,
desde que nao ultrapassem o nimero de pontos da respecti-
va etapa, de acordo com a legislacéo vigente.

4. Para os PRMs de Cirurgia Geral, Clinica Médica e Medicina

de Familia e Comunidade, serdo selecionados para a se-
gunda etapa candidatos em numero igual a até 2 (duas)
vezes 0 numero de vagas do PRM, considerando a ordem
decrescente de desempenho na prova objetiva.

5. Para os PRMs de Anestesiologia, Dermatologia, Genética

Médica, Infectologia, Medicina de Emergéncia, Medicina do
Trabalho, Medicina Fisica e Reabilitagdo, Neurologia, Obs-
tetricia e Ginecologia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia,
Patologia, Pediatria, Psiquiatria e Radiologia e Diagnéstico
por Imagem, serdo selecionados para a segunda etapa can-
didatos em numero igual a até 3 (trés) vezes o numero de
vagas do respectivo PRM, considerando a ordem de-
crescente de desempenho na prova objetiva.

6. Para o PRM de Ortopedia e Traumatologia, serdo seleciona-
dos para a segunda etapa candidatos em numero igual a até
4 (quatro) vezes o numero de vagas do PRM, considerando
a ordem decrescente de desempenho na prova objetiva.

7. Para os PRMs de Medicina Nuclear, Neurocirurgia, Patolo-
gia Clinica/Medicina Laboratorial e Radioterapia, serédo se-
lecionados para a segunda etapa candidatos em numero
igual a até 5 (cinco) vezes o nimero de vagas do respectivo
PRM, considerando a ordem decrescente de desempenho
na prova objetiva.

8. Para todos os PRMs, no caso de empate entre dois ou mais

candidatos na ultima posicdo correspondente ao multi-
plicador do nimero de vagas (2, 3, 4 ou 5 por vaga), serao
selecionados para a segunda etapa todos os candidatos
gue se encontrem nesta situagéo.

9. Os candidatos inscritos na condi¢do de participantes do Pro-

grama de Valorizagdo do Profissional na Atengéo Basica -
PROVAB - terdo acréscimo de pontos (10 %) a nota da pri-
meira etapa, desde que néo ultrapassem os 90 pontos pre-
vistos para essa etapa, de acordo com a legislacdo vigente.
Para os demais candidatos o nimero de pontos sera calcu-
lado com base no numero de acertos na prova objetiva (n2
de acertos multiplicado por zero virgula nove).

10. Na analise do curriculum vitae, sera atribuida pontuacgédo con-
forme os itens a seguir (em um total maximo de 10,0 pontos):

a) Historico escolar - peso maximo: 1,0 ponto
Sera analisada a preponderancia de conceitos no histo-
rico escolar e atribuida a pontuacéo que segue:
- Maioria de conceitos A - 1,0
- Maioria de conceitos B - 0,5
- Maioria de conceitos C - zero

A comprovacao exigida para atribuicdo de pontos refe-
rentes a este item sera feita pela entrega de cépia do
histérico escolar do curso de graduacao, atualizado.

b) Ultima nota na Faculdade de origem no ENADE -
peso maximo: 1,0 ponto
A pontuacéo sera atribuida conforme segue:
- Nota no ENADE maior ou igual a4 -1,0
- Nota no ENADE maior que 2 e menor que 4 - 0,5
- Nota no ENADE entre 1 e 2 - zero



¢) Producéo cientifica - peso maximo: 2,0 pontos
A pontuacao para producdo cientifica sera atribuida con-
forme os critérios a seguir:
- Publicagdes indexadas (Lilacs, Scielo, Medline): (maxi-
mo 2,0)
Fator de impacto maior ou igual a 1 - 0,5 por trabalho
publicado
Fator de impacto menor que 1 ou sem fator de impacto
- 0,2 por trabalho publicado
Autoria de livro e/ou de capitulo de livro - 0,1 por pu-
blicagdo (maximo 0,5)
Publicacdo em anais de congressos: (maximo 1,0)
Internacionais - 0,1 por resumo publicado
Nacionais - 0,05 por resumo publicado

Para comprovagéo da producao cientifica, sera exigida a
entrega de copia da capa do livro ou de copia do tra-
balho publicado, conforme o caso.

d) Monitorias - peso maximo: 2,0 pontos
Serdo consideradas as monitorias obtidas por concurso
e cadastradas junto as Pro-Reitorias.

Bolsa de pesquisa, bolsa de iniciacé@o cientifica e bolsa
de extensao junto as Pré-Reitorias das Instituicdes de En-
sino Superior sdo equivalentes a periodo de monitoria.

- Cada semestre de monitoria - 0,2

Se a mesma atividade for mantida de forma consecutiva
por periodo maior que um semestre - 0,5 por ano

Para concessédo de pontuacao referente a este item sera
exigida a entrega de Declaracéo, emitida pela instituicdo
em que foi desenvolvida a atividade.

e) Dominio de lingua inglesa - peso maximo: 1,5 ponto
Serdo considerados como comprovagdo do dominio da
lingua inglesa: certificado de universidade de lingua ingle-
sa, certificado de conclusdo de curso no Brasil (certifica-
do de nivel avancado/cursos de proficiéncia) ou outra for-
ma de comprovacgdo documental - 1,5
Niveis intermediarios ou outras comprovacoes - 0,7

f) Participagdo em eventos cientificos - peso maximo:
1,0 ponto
- Participagdo no evento - 0,3, se evento internacional;

- 0,1, se evento nacional;
- 0,02 se evento regional ou local.

Para comprovacdo de participacdo em eventos cientifi-
cos, serdo exigidos atestados fornecidos pelas institui-
¢Oes responsaveis pelos eventos.

g) Experiéncias extracurriculares - peso méaximo: 1,5
ponto
Serdo consideradas como experiéncia extracurricular as
atividades no HCPA, em hospitais conveniados e em hos-
pitais do exterior; atividades médicas desenvolvidas na
comunidade; experiéncias profissionais em periodos de
férias curriculares; participacdo em campanhas de vaci-
nacéo; participagdo em ligas académicas; proficiéncia
em outras linguas. Serdo pontuados, no maximo, 2 titu-
los por categoria (tipo de atividade)
Pontuagdo maxima de 0,2 ponto por atividade.
Para comprovacdo das experiéncias extracurriculares,
serd exigida documentacdo formal relativa a atividade,
emitida por autoridade competente.

11. Cada titulo seréa considerado e avaliado uma Unica vez, ve-

dada a cumulatividade de créditos.

12. A andlise do curriculum vitae sera realizada por, no minimo,

1 (um) professor, 1 (um) médico contratado e 1 (um) médico
Residente (todos do HCPA), em cada PRM oferecido no
presente Edital.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

VI.

1.

A nota final dos candidatos selecionados para a segunda eta-
pa sera formada pelo somatério dos pontos obtidos na prova
objetiva com os da andlise do curriculum vitae. Para os inscri-
tos na condi¢é@o de participantes do PROVAB ainda havera
0 acréscimo de 10 % aos pontos de cada etapa.

Os candidatos ndo selecionados para a segunda etapa es-
tardo automaticamente eliminados do processo seletivo.

Os candidatos selecionados para a segunda etapa que dei-
xarem de apresentar o curriculum vitae estardo automatica-
mente eliminados do processo seletivo.

Na hipétese de igualdade entre dois ou mais candidatos no
ndmero de pontos da nota final, serdo utilizados, sucessiva-
mente, 0s seguintes critérios de desempate, por PRM:

a) maior numero de acertos na prova objetiva;

b) sorteio publico.

Em caso de sorteio publico, a lista de candidatos com seus
respectivos nimeros para participacdo no sorteio sera di-
vulgada em 06/01/2016, apds as 15 horas, nos sites
www.hcpa.edu.bre www.fundacaomedicars.org.br.

O sorteio sera realizado na Rua Luis Afonso, 142, Porto
Alegre, as 10 horas do dia 07/01/2016, estando convoca-
dos, desde ja, os candidatos empatados.

Em cada PRM, os aprovados serdo classificados na or-
dem decrescente de nota final, conforme o numero de
vagas existentes.

Em cumprimento & Resolugéo n? 2, de 27/08/2015, emitida
pela CNRM, os inscritos que, no Formulario/Requerimento
de Inscricdo, tenham se declarado participantes do
PROVAB deverao, até o dia 23/10/2015, remeter, exclusi-
vamente pelo correio (Sedex com Aviso de Recebimento -
AR) a Declaracdo de Participante do PROVAB, emitida
pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagéo na
Saude/MS (SGTES/MS), para o seguinte endereco: Rua
Luiz Afonso, 142, bairro Cidade Baixa, Porto Alegre/RS —
CEP 90050-310. A Declaracéo s6 sera aceita se posta-
da até o dia 23/10/2015. A falta da Declarac&o aqui men-
cionada implica desisténcia da referida pontuagao adi-
cional, conforme a legislagcéo vigente. Para a confirmacgao
da matricula do Residente aprovado, sera exigida a apre-
sentacdo da Certificagdo de Conclusédo do PROVAB, ex-
pedida pela SGTES/MS. E da exclusiva responsabilidade
dos candidatos dar cumprimento total a eventuais atualiza-
¢Oes da legislacéo, ndo cabendo a alegacéo de desconhe-
cimento.

INSTRUCOES ESPECIFICAS

Os candidatos poderao ingressar com recursos contra:
a) ndo homologacéo da inscri¢éo, nos dias 28 e 29/10/2015;
b) questbes da prova objetiva, nos dias 25 e 26/11/2015;
¢) nota referente a segunda etapa - analise do curriculum
vitae, nos dias 28 e 29/12/2015;
d) classificacao final, nos dias 11 e 12/01/2016.
Todos os recursos referentes ao presente processo sele-
tivo deverdo ser entregues na Rua Luiz Afonso, 142, Porto
Alegre, por escrito, fundamentados, em formulario proprio,
de acordo com as instrugdes disponibilizadas nos sites e
nos prazos aqui mencionados. Os recursos devem ser
protocolados das 9 as 12 horas e das 14 as 16 horas. Nao
serao aceitos recursos por via postal, internet, fax ou simi-
lares. A cada recurso interposto sera fornecido um proto-
colo especifico. Os recursos deverdo ser entregues pes-
soalmente ou por meio de procurador legalmente habilita-
do, conforme instru¢des nos sites.


http://www.hcpa.ufrgs.br/

N&o serdo conhecidos os recursos em desacordo com o
disposto no item 1, acima. Ndo serdao admitidos recursos
que visem a recontagem dos pontos da prova objetiva,
tendo em vista que a corre¢do da mesma se daréa por lei-
tura éptica e processamento eletrdnico.

As questbes objetivas que eventualmente venham a ser
anuladas serdo consideradas corretas para todos o0s can-
didatos presentes a essa etapa, com a consequente atri-
buicdo dos pontos a elas correspondentes. Portanto, é dis-
pensavel a apresentacéo de recursos com igual contetdo.

O PRM escolhido quando do preenchimento do cadastro
de inscri¢do e impresso no boleto bancério se constitui em
escolha definitiva e ndo podera ser alterado em hip6tese
alguma. E da exclusiva responsabilidade do candidato
a conferéncia dos dados impressos no boleto.

A inscri¢éo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita
aceitagcdo das condi¢des estabelecidas no inteiro teor des-
te Edital e no Boletim Informativo, o qual é parte integrante
do presente Edital.

E da exclusiva responsabilidade do candidato o acompa-
nhamento de todas as informag6es e/ou publicac¢des dispo-
nibilizadas nos sites referidos no item - I. INSCRICAO -
do presente edital, de forma a dar cumprimento a even-
tuais exigéncias postas.

Os classificados que se posicionem até o limite do nimero
de vagas, em cada PRM, devem apresentar, sob sua intei-
ra responsabilidade, no ato de assinatura do contrato da
bolsa de Residéncia, a documentacdo comprobatdria do
atendimento ao requisito para inscricgdo bem como a do-
cumentacdo para a matricula na Residéncia na forma exi-
gida pela COREME/HCPA. O nédo atendimento, em mo-
mento adequado de qualquer das exigéncias aqui postas
ou que venham a ser apresentadas pela COREME/HCPA
serd razao definitiva para a perda da vaga obtida, inde-
pendentemente das medidas judiciais cabiveis a serem
adotadas pela COREME/HCPA contra o candidato.

A assinatura do contrato da bolsa de Residéncia devera
ser feita durante o periodo previsto no cronograma cons-
tante do Boletim Informativo (de 15 a 21/01/2016). A inob-
servancia deste prazo implica a perda da vaga e o chama-
mento do proximo candidato da lista final de classificacéo
e, se for o caso, até a utilizagdo da lista de suplentes (na
ordem de nota final) para o preenchimento total das vagas
previstas no Edital de Abertura de Inscricdo. Os suplentes
interessados deverdo observar eventual chamamento para
ocupacao de vagas ociosas, a ser feito pela CORE-
ME/HCPA, no dia 25/01/2016.

10.

11.

Nao serdo concedidas vistas as provas em nenhuma das
etapas do processo seletivo.

O atendimento integral a datas e horarios previstos no
cronograma do processo seletivo é de responsabilidade
exclusiva dos inscritos. Desde ja, ficam os candidatos con-
vocados a participar, quando for o caso, dos eventos lis-
tados no cronograma, parte integrante do presente edital,
especialmente nas datas referentes as provas da primeira
e segunda etapas, a entrega do curriculum vitae e ao sor-
teio publico, para os casos de empate na classificagéo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagdo Médica
do Rio Grande do Sul, por meio da Coordenadora do pro-
cesso seletivo, ouvida a Coordenadora da COREME/HCPA
e observada a legislagao pertinente.

VII. PLANEJAMENTO E EXECUGCAO

O planejamento e a execucéo gerencial do presente pro-
cesso seletivo publico estdo sob a coordenacao e respon-
sabilidade operacional da Fundagdo Médica do Rio Grande
do Sul.

Porto Alegre, 17 de setembro de 2015.

Profa. Sandra Wajnberg
Coordenadora do Processo Seletivo Publico

Prof. Marcelo Zubaran Goldani
Presidente da Fundacgdo Médica do Rio Grande do Sul

Profa. Helena von Eye Corleta
Coordenadora da COREME/HCPA

Prof. Amarilio Vieira de Macedo Neto
Presidente do HCPA

Profa. Nadine Clausell
Vice-Presidente Médica do HCPA



CIRURGIA GERAL

Anamnese e exame fisico
Aspectos éticos e legais
Fundamentos de Cirurgia

— Antissepsia

— Avaliagao pré e pos-operatéria

— Choque e alergias

— Cicatrizagao

— Distarbios da coagulacéo, transfusdes

— Distarbios hidroeletroliticos e acido-ba-
sicos

— Drenos, sondas e cateteres

— Infec¢@o em cirurgia

— Nutricdo em cirurgia

— Técnica operatoria

Anestesiologia

— Dor

— Entubacéo

— Principios de anestesia geral, condutiva,
locorregional e local

— Risco anestésico
Cirurgia Cardiaca e Vascular Periférica

— Acessos vasculares
— Aneurismas
— Cirurgia cardiovascular

— Doenca arterial e venosa de extremida-
des e visceras

— Revascularizacdo miocardica

— Vasculites

Cirurgia Digestiva

— Malformacdes do sistema digestério
— Patologias cirtrgicas de eséfago

— Patologias cirtrgicas de estbmago

— Patologias cirargicas de figado, vesicula
e vias biliares

— Patologias cirtrgicas de intestino delga-
do, célon e reto

— Patologias cirurgicas de pancreas
Cirurgia Geral

— Abdbémen agudo

— Hérnias

— Infec¢Bes das partes moles

— Parede abdominal

— Patologias cirurgicas de bago

— Patologias cirlrgicas de cabeca e pes-
coco

— Patologias cirtrgicas de mama

— Patologias cirurgicas de suprarrenais

— Patologias cirtrgicas de tireoide e para-
tireoides

— Tratamento cirtrgico da obesidade

— Videolaparoscopia

Cirurgia Oncolégica

— Principios de cirurgia oncolégica

— Tumores cutaneos

— Tumores ginecolégicos

— Tumores mesenquimais

PROGRAMAS

Cirurgia Pediatrica

— Abdbémen agudo

— Cardiopatias congénitas

— Emergéncias cirdrgicas

— Hérnias e malformacgGes da parede ab-
dominal e do diafragma

— Malformacgdes do sistema digestoério

— Urologia pediatrica

Cirurgia Pléastica

— Malformacg®es faciais

— Patologias cirurgicas de mao

— Queimaduras

— Técnicas de sutura, retalhos e enxertos
cutaneos

Cirurgia Toréacica

— Malformacdes de vias aéreas e pulmao

— Parede toracica

— Patologias cirdrgicas de traqueia, pul-
mao, pleura e mediastino

— Tumores da parede toracica
Neurocirurgia

— Patologias cirtrgicas da coluna vertebral

— Patologias cirargicas do sistema nervoso
central

Oftalmologia

— Patologias cirurgicas

— Urgéncias oftalmoldgicas

Ortopedia e Traumatologia

— Principios gerais do tratamento de luxa-
¢Oes e fraturas

— Tumores dsseos
Otorrinolaringologia

— Patologias de ouvido, nariz e garganta
Proctologia

— Doencas orificiais

— Patologias benignas e malignas de c6lon
e reto

Transplante de 6rgédos

Traumatismo

— Traumatismo na gestante

— Traumatismo pediatrico

— Traumatismo abdominal

— Traumatismo cranioencefélico

— Traumatismo de extremidades

— Traumatismo facial

— Traumatismo raquimedular

— Traumatismo toracico

— Traumatismo vascular

Urologia

— Disfuncéo erétil

— Hiperplasia de préstata

— Incontinéncia urinaria

— Infec¢édo do trato urinario

— Infertilidade masculina

— Litiase urinaria

— Neoplasias do trato geniturinario

CLINICA MEDICA

Andlise critica de artigos cientificos

Anamnese e exame fisico

Aspectos éticos e legais

Avaliacdo perioperatdria

Nutricdo enteral e parenteral

Principios basicos de epidemiologia

clinica

Revisdo sistematica da literatura, me-

tanalises, diretrizes e protocolos

Cardiologia

— Arritmias

— Cardiopatia isquémica

— Dislipidemias

— Endocardite infecciosa

— Hipertensao arterial sistémica

— Insuficiéncia cardiaca

— Miocardiopatias

— Valvopatias

Dermatologia

— Doengas virais e bacterianas

— Farmacodermias

— Hanseniase

— ManifestagBes cutaneas das doencas
sistémicas

— Micoses

— Neoplasias de pele

— Urticarias

— Zoodermatoses

Endocrinologia

— Diabetes melito

— Doencas da hipdfise/hipotalamo

— Doengas da tireoide

— Doencgas das paratireoides, hipercalce-
mia e hipocalcemia

— Doencgas das suprarrenais
— Doencgas osteometabdlicas

— Obesidade

Gastroenterologia

— Diarreias

— Disturbios funcionais do sistema digestorio

— Doenca péptica

— Doencas da vesicula biliar e das vias
biliares

— Esobfago: doencga do refluxo gastroesofa-
gico, neoplasias, esofagites, eséfago de
Barrett

— Estdbmago: neoplasias e Ulceras

— Figado: hepatites, cirrose, neoplasias, he-
patopatias agudas e crdnicas

— Hemorragia digestiva

— Ictericia

— Intestino delgado: doenga celiaca, mani-
festagBes duodenais de doencgas infeccio-
sas, tumores, Ulceras

— Intestino grosso: doencgas inflamatorias in-
testinais, neoplasias

— Pancreas: pancreatites aguda e crénica,
neoplasias




Genética

— Genética clinica

Geriatria

— Avaliagdo multidimensional
(avaliagado geriatrica global)

— Cuidados paliativos em Geriatria

— Distin¢do entre envelhecimento fisioldgi-
co e doengas cronicas

— Quedas no idoso: avaliacéo, diagnostico
e tratamento

— Sindromes geriatricas:
diagndstico e manejo

do idoso

conceituacao,

Hematologia

— Anemias, disturbios das plaquetas e dis-
turbios dos leucécitos

— Disturbios da coagulacéo

— Doencas mieloproliferativas
— Leucemias

— Linfomas

— Terapia transfusional
Infectologia

— Antibioticoterapia

— Artrite séptica

— Doencas parasitarias

— Doencas sexualmente transmissiveis
— Doengas virais e bacterianas

— Febre de origem obscura

— Infecg@o por HIV/AIDS

— InfecgBes das vias aéreas superiores
— Micoses sistémicas

— Osteomielite

— Pneumonias

— Sepse

— Tétano

— Tuberculose
Medicina de Urgéncia e Intensivismo

— Atendimento inicial ao politraumatizado
— Choque

— Emergéncias psiquiatricas

— Insuficiéncia respiratéria

— Intoxicagdes exdgenas

— Reanimacao cardiorrespiratéria
Nefrologia

— Distarbios hidroeletroliticos e &cido-béa-
sicos

— Doenca renal aguda

— Doenca renal crbénica

— Doencas glomerulares

— InfecgBes urinarias

— Litiase urinaria

Neurologia

— Cefaleias

— Coma

— Delirium (estado confusional agudo)

— Deméncias

— Distarbios neuromusculares

— Doencas cerebrovasculares

— Doencas da medula espinhal

— Doencas degenerativas do sistema ner-
voso central

— Doencas extrapiramidais

— Dor: diagnéstico e manejo

— Epilepsia

— Meningites e encefalites

— Neuropatia periférica

— Tontura e vertigens

Oncologia

— Avaliagdo diagnostica, estadiamento e
principios de tratamento em Oncologia

— Doencas neoplasicas

— Prevencdo e diagnostico precoce em
Oncologia

— Sindromes paraneoplasicas

Pneumologia

— Asma e rinite

— Derrame pleural

— Doenca pulmonar intersticial

— Doenca pulmonar obstrutiva cronica

— Doencas pulmonares ocupacionais

— Fisiopatologia respiratéria

— Hipertenséo arterial pulmonar

— Insuficiéncia respiratoria

— Tabagismo

— Trombose venosa profunda e Trombo-
embolia pulmonar

Psiquiatria

— Alcoolismo, farmacodependéncia

— Transtorno bipolar

— Transtorno depressivo

— Transtornos alimentares

— Transtornos de ansiedade

— Transtornos de personalidade

— Transtornos dissociativos e conversivos

— Transtornos somatoformes
Reumatologia

— Artrite reumatoide

— Doencas osteomusculares

— Dor lombar

— Esclerodermia

— Espondiloartropatias

— Febre reumatica

— Fibromialgia

— Gota e outras artropatias causadas por
cristais

— Lapus eritematoso sistémico

— Osteoartrite

— Polimiosite e dermatomiosite

— Vasculites ]

Transplantes de Orgédos

— Principios gerais dos transplantes de
orgéos

¢Oes. Distribuicdo normal. Amostragem.
Teste de hipoteses.

- Métodos de pesquisa em saude. Medici-
na baseada em evidéncias. Andlise cri-
tica de artigos cientificos. Revisédo siste-
matica da literatura, metandlise, diretri-
zes e protocolos. Delineamentos de es-
tudos epidemiolégicos. Testes diagnos-
ticos e medidas de efeito.

Administragdo e

Saude

- Politicas de salde e sistemas de salde.
O Sistema Unico de Saude (SUS). O
Pacto pela Saude. Os Contratos Organi-
zativos da Acgdo Publica da Saude
(COAPSs). Regionalizagédo. O Sistema de
Saude Suplementar.

- Recursos humanos, for¢ca de trabalho e
financiamento em saude. Avaliagdo de
estrutura, processo, resultados e quali-
dade em saude. Sistemas de informa-
¢do em saude. Uso de dados secunda-
rios em saude.

Saude do Trabalhador

— Processo de trabalho e satde. Saude, tra-
balho e ambiente. Doengas relacionadas
com o trabalho. Trabalho e salide mental.

- Servicos de salde ocupacional e legis-
lacdo. Riscos ocupacionais. Seguranca
do trabalho e acidentes do trabalho.

Atenc¢do Priméria & Saude

- Contexto histérico-cultural, estrutura e
determinacéo social do processo saude-
doenca. Histéria natural das doencas e
niveis de prevengéo. Exames periodicos
de rotina e rastreamento populacional.
Modelos assistenciais em salde.

- Cuidados primarios de saude. O pacien-
te saudavel. A Estratégia de Saude da
Familia (ESF). Medicina de Familia e
Comunidade. Promocao e protegdo em
saude. Integralidade. Humanizagdo do
atendimento. Acg8es intersetoriais e
transdisciplinares. Redes integradas de
atencdo a saude.

Etica em Salde e em Pesquisas em Sau-

de

— Etica em Salde e em Pesquisas em
Saude.

Planejamento em

MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL

Epidemiologia

- Epidemiologia geral. Determinantes e
desigualdades em saude. Magnitude e
tendéncias da situacdo de saude da po-
pulacao brasileira. Vigilancia em saude.

- Diagnostico de saude de comunidades.
Indicadores de salde. Bioestatistica. In-
cidéncia, prevaléncia, mortalidade e leta-
lidade. Coeficientes, razbes e propor-

v

OBSTETRICIA E GINECOLOGIA

Anamnese e exame fisico
Aspectos éticos e legais

Obstetricia

— Abddmen agudo

— Abortamento e gestagao ectopica

— AfeccBes dermatoldgicas na gestagéo
— Alteracdes fisioldgicas na gestagdo

— Anemias na gestagéo

— Assisténcia ao recém-nascido na sala
de parto

— Assisténcia ao trabalho de parto e ce-
sariana

— Assisténcia pré-natal
— Avaliacdo da maturidade pulmonar fetal




— Avaliagdo da saude fetal

— Coagulagédo e disturbios da coagulagao
(anticoagulagéo)

— Crescimento intrauterino restrito

— Diabetes e outras doencas endocrinolé-
gicas na gestacao

— Diagnostico de gestacao

— Doenca hemolitica perinatal

— Doenca hipertensiva na gestacdo e
diagnéstico diferencial

— Doenca trofoblastica

— Doencas cardiopulmonares na gestacao

— Doencas do trato urinario na gestagéo

— Doencas hepatobiliares na gestagao

— Doencas neoplésicas na gestacéo

— Gestagdo multipla

— Gestagao pos-termo

— Hemorragia anteparto e pés-parto

— Hemoterapia

— Indugéo do parto

— Infecgédo intra-amnidtica

— Infecgé&o pelo HIV

— Infecgé&o puerperal

— InfecgBes pré-natais e perinatais

— Ldpus eritematoso sistémico e outras
doencas reumatoldgicas na gestacao

— Medicamentos na gestagdo e na lacta-
céo

— Medicina fetal

— Miomatose e gestacao

— Mortalidade materna

— Morte fetal

— Nascimento pré-termo

— Nutricao

— Parto disfuncional

— Puerpério normal e amamentacgéo

— Qualidade e seguranca assistenciais

— Ruptura prematura de membranas

— Trauma na gestacao

— Tromboembolia

— Ultrassonografia

— Uso e abuso de farmacos na gestacao

Ginecologia

— Amenorreias

— Anatomia do abdémen e da pelve

— Anestesia

— Anovulagdo cronica e sindrome dos
ovarios policisticos

— Anticoncepgéo

— Atraso do desenvolvimento puberal, pu-
berdade precoce

— Avaliagdo pré e pés-operatoria em cirur-
gia ginecoldgica

— Cicatrizagéo

— Ciclo menstrual normal

— Cirurgia ginecoldgica e endoscépica

— Climatério e osteoporose

— ComplicagBes em cirurgia

— Distopias do trato genital

— Doenca inflamatéria pélvica

— Doencas sexualmente transmissiveis

— Dor pélvica crénica

— Drenos, sondas e cateteres

— Endometriose

— Estados intersexuais

— Ginecologia infantopuberal

— Incontinéncia urinéria

— Infec¢@o em cirurgia

— Infertilidade

— Les0Oes pré-malignas e malignas da vulva

— Neoplasia de mama: diagnéstico e trata-
mento

— Neoplasias benignas e malignas de ova-
rios e trompas

— Neoplasias benignas e malignas do cor-
po uterino

— Neoplasias benignas e malignas do colo
uterino

— Patologias benignas e malignas da ma-
ma

— Qualidade e seguranca assistenciais

— Sangramento uterino anormal

— Sexualidade humana

— Sindrome pré-menstrual

— Testes endocrinoldgicos funcionais

— Ultrassonografia

— Urgéncias

— Violéncia sexual contra a mulher

— Vulvovaginites

PEDIATRIA

Anamnese e exame fisico

Aspectos éticos e legais

Analise critica de artigos cientificos
Principios bésicos de epidemiologia
clinica

Revisdo sistematica da literatura, me-
tanalises, diretrizes e protocolos
Neonatologia

— Acompanhamento da crian¢a normal
— Apneia

— Asfixia perinatal

— Aspiragdo do mecdnio

— Atendimento na sala de parto

— Avaliacdo da idade gestacional e identi-
ficacao de riscos

— Cardiopatias congénitas

— Convulsbes

— Doencas pulmonares

— Erros inatos do metabolismo
— Ictericia

— Incompatibilidade ABO e Rh

— InfecgBes congénitas: citomegalovirus,
herpes, HIV, rubéola, sifilis e toxoplas-
mose

— Malformag@es congénitas

— Prematuridade e condi¢des associadas
— Sepse neonatal

— Ventilagdo mecéanica

Pediatria Geral

— Adolescéncia: aspectos psicolégicos e
patologias prevalentes

— Afeccdes cirargicas

— Alergias

— Crescimento e desenvolvimento normal
e patologico: curvas de crescimento,
desenvolvimento psicomotor, estagios
de Tanner, seguimento da crianca pre-
matura

— Disturbios do sono

— Disturbios metabolicos hidroeletroliticos
— Doencas cardiovasculares

— Doencas dermatoldgicas

— Doencas do sistema digestorio

— Doencas enddcrinas

— Doencas genéticas e metabolicas

— Doencas hematoldgicas

— Doencas infecciosas e parasitarias

— Doencas neurologicas

— Doencas ortopédicas

— Doencas renais e do trato geniturinario
— Doencas respiratérias

— Doencas reumatoldgicas

— Emergéncias e urgéncias

— Imunizagbes

— Imunodeficiéncias primarias

— Indicadores de saude

— Maus-tratos e abusos na crianga e no
adolescente

— Neoplasias

— Nutricdo: aleitamento materno, alimen-
tacdo da crianga normal, suplementacao
alimentar, desnutricdo proteico-energé-
tica, avaliacdo do estado nutricional,
deficiéncias vitaminicas, obesidade

— Prevencgéo de lesBes ou injurias fisicas
ndo intencionais

— Saude bucal

— Sindrome da morte subita do lactente
— Transtornos psiquiatricos

— Transplantes

— Tumores mais comuns




CRONOGRAMA

DATA EVENTO E HORARIO LOCAL
Abertura das inscri¢cdes, a partir das 9 horas (horario | Exclusivamente pela internet, nos sites www.hcpa.edu.br e
23/09/2015 o :
de Brasilia) www.fundacaomedicars.org.br
16/10/2015 E?;:Se}lrir;mento das inscrigdes, as 20h59min (horario de Exclusivamente pela internet, nos sites acima indicados
27/10/2015 Publicagdo da lista de inscricGes homologadas, a partir Nos sites acima indicados
das 21 horas
28/10/2015 Periodo para recursos contra a ndo homologacgdo de
e . 0o p N N 9ag Rua Luiz Afonso, 142 - Cidade Baixa, Porto Alegre - RS
inscricdes, das 9 as 12 horas e das 14 as 16 horas
29/10/2015
11/11/2015 Publicagdo da lista com a designacdo do nimero da Nos sites acima indicados

sala da prova objetiva, a partir das 21 horas

22/11/2015 | Aplicagdo da prova objetiva, as 9 horas

Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul -
PUC/RS - Av. Ipiranga, 6.681, Prédio 11, Porto Alegre - RS

Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva, a

24/11/2015 partir das 21 horas

Nos sites acima indicados

Publicagdo da lista preliminar de candidatos selecio-
24/11/2015 |nados para a 22 etapa do processo seletivo, a partir
das 21 horas

Nos sites acima indicados

25/11/2015 Periodo para recursos contra questdes da prova obje-
e . par que P J Rua Luiz Afonso, 142 - Cidade Baixa, Porto Alegre - RS

tiva, das 9 as 12 horas e das 14 as 16 horas

26/11/2015
Publicagdo das respostas aos recursos relativos a pro-

15/12/2015 | V@ _obJetlva, do gabarito definitivo e da lista fmal de se- Nos sites acima indicados
lecionados para a 22 etapa do processo seletivo, a par-
tir das 21 horas

16/12/2015 Data Unica para entrega do curriculum vitae, das 9 as | Sede da COREME/HCPA - Rua Ramiro Barcelos, 2.350,
11h30min e das 14 as 17 horas sala 2.227 - 2° andar - Santana - Porto Alegre - RS

22/12/2015 Publicagdo dos pontos referentes a analise do curricu- Nos sites acima indicados

lum vitae, a partir das 21 horas

28/12/2015 | Periodo para recursos contra os resultados da andlise
e do curriculum vitae, das 9 as 12 horas e das 14 as 16
29/12/2015 [horas

Rua Luiz Afonso, 142 - Cidade Baixa, Porto Alegre - RS

Publicagdo das respostas aos recursos apresentados
06/01/2016 | referentes a 22 etapa do processo seletivo, a partir das
15 horas

Nos sites acima indicados

Publicagdo do resultado com a classificacdo final do
processo seletivo e da lista de candidatos, por PRM,

06/01/2016 i L . . Nos sites acima indicados

para sorteio publico relativo a eventuais empates na

classificacdo, a partir das 15 horas

Realizacdo de sorteio publico para eventuais casos de . . . i
07/01/2016 empate na classificacio, as 10 horas Rua Luiz Afonso, 142 - Cidade Baixa, Porto Alegre - RS
08/01/2016 Publicagdo do resultado final, com a classificagdo por Nos sites acima indicados

PRM, a partir das 21 horas

11/01/2016 | Periodo para recursos contra a classificagdo por PRM
e constante do resultado final, das 9 as 12 horas e das
12/01/2016 |14 as 16 horas

Rua Luiz Afonso, 142 - Cidade Baixa, Porto Alegre - RS

Publicagdo do resultado final, j& homologado, com a

13/01/2016 classificagao definitiva, por PRM, a partir das 21 horas Nos sites acima indicados

15/01/2016 Inicio do prazo para assinatura dos contratos de tra- | Sede da COREME/HCPA - Rua Ramiro Barcelos, 2.350,
balho sala 2.227 - 2° andar - Santana - Porto Alegre - RS

21/01/2016 :)'glrrrlrémo do prazo para assinatura dos contratos de tra- No endereco acima indicado

A ndo manifestac@o por parte do candidato da aceita¢éo do

Programa para o qual tenha sido aprovado ou a ndo entrega

da documentagdo comprobatéria exigida para inscricdo e/ou matricula no Programa de Residéncia Médica serdo consideradas
como desisténcia formal a vaga e dar&o pleno direito a COREME/HCPA de efetuar, no dia 25/01/2016, o chamamento do candidato
classificado em posicao imediatamente posterior, obedecida rigorosamente a ordem de classificacao final do processo seletivo.

ATENCAO: Os prazos previstos no cronograma deste Boletim Informativo, para os diferentes eventos, sdo peremptérios,
inadmitindo-se manifestagdes e recursos intempestivos.



http://www.fundacaomedicars.org.br/

