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1 - INSCRICOES

1.1 - Estardo abertas somente pela internet, no site http://www.hcrp.usp.br no periodo
das 00:00 horas de 26 de outubro as 16:00 horas de 19 de novembro de 2015, no
Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto, da Universidade de
Sédo Paulo (HCRP), inscricdes para Selecdo de Médicos Residentes de 1° ano, nas
areas mencionadas neste item.
1.1.1 - Poderdo inscrever-se candidatos formados ou formandos por escolas
medicas reconhecidas do pais. Fica assegurado ao candidato portador de
deficiéncia o direito de inscrever-se em especialidade cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador.
1.1.2 - O médico estrangeiro e o0 médico brasileiro com diploma obtido em
faculdade estrangeira somente poderdo candidatar-se apés revalidacao do diploma
por universidade publica (Resolucdo 1.832/08, do Conselho Federal de Medicina).
1.1.3 - Alinscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, bem como do Regulamento da
Residéncia Médica do HCFMRPUSP, dos critérios de avaliagdo, progressao e
exclusdo da respectiva area de atuacdo e no compromisso de aceitacdo das
condicdes do processo seletivo ora estabelecidas, em relagdo aos quais ndo podera
alegar desconhecimento.
1.1.4-De acordo com a Resolucdo CNRM 002/2005, o candidato que ja tenha
concluido duas especialidades, desde que ndo se constituam em pré-requisito, ndo
podera participar do processo seletivo, pois é vedado ao médico realizar programa
de Residéncia Médica em mais do que duas especialidades diferentes.
1.1.5 - Ao inscrever-se 0 candidato estard declarando, sob as penas da lei, que
concluiu o curso de graduacdo em Medicina, devidamente autorizado e reconhecido
pelo Ministério da Educacdo - MEC, ou ir4 conclui-lo até a data do inicio do
programa, ou obteve revalidacdo do seu diploma, segundo as leis vigentes.
1.1.6 - Todos os horarios mencionados neste Edital referem-se a hora oficial de

Brasilia - DF.
Col A Col B Col C Col D
) . VAGAS RESERVAS | VAGAS
AREAS e Duracao ABERTAS FORCAS |CREDENCIADAS
ARMADAS

Clinica Médica - 2 anos 21 + 02 (%) 01 36
Cirurgia Geral - 2 anos 10 + 03 (%) 03 16
Obstetricia e Ginecologia - 3 anos | 10 + 02 (*) 02 14
Pediatria - 2 anos 20 + 04 (*) 36
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ESPECIALIDADES DE ACESSO DIRETO
Anestesiologia - 3 anos 07 + 05 (%) 03 15
Dermatologia - 3 anos 01 04 06
Genética Médica - 3 anos 03 04
Infectologia - 3 anos 04 01 05
Medicina de Familia e Comunidade 13 (%) 02 15
- 2.anos
Medicina Fisica e Reabilitacéo - 3 02 02
anos
Neurocirurgia - 5 anos 02 02
Neurologia - 3 anos 08 + 05 (*) 01 14
Oftalmologia - 3 anos 01 + 04 (*) 04 12
Ortopedia e Traumatologia - 3 anos | 02 + 02 (*) 08 14
Otorrinolaringologia - 3 anos 05 02 07
Patologia - 3 anos 04 08
Psiquiatria - 3 anos 05 + 05 (*) 02 15
Radiologia e Diagndstico por 09 01 10
Imagem - 3 anos
Radioterapia - 3 anos 02 (*) 02

(*) bolsas provenientes do Ministério da Saude

1.2 - O numero total de vagas credenciadas pela Comissao Nacional de Residéncia
Médica, apontado na coluna (Col. D) do subitem 1.1 € meramente informativo. As
vagas abertas sdo as quantificadas na coluna (Col. B).

1.3 - Caso os candidatos aprovados no ano anterior e que foram incorporados as
Forcas Armadas e ndo assumirem as vagas que lhes sdo garantidas pela Resolucéo
CNRM n° 4, de 30/09/11, serao acrescidas aos quadros da coluna B do subitem 1.1
tantas vagas quantas forem as desisténcias nas respectivas especialidades.

2 - PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

2.1 - A inscricdo dar-se-4 via internet, no endereco http://www.hcrp.usp.br,

oportunidade em que o candidato preenchera o formulario, devendo imprimir o
boleto para pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 660,00 (Seiscentos e
sessenta reais) em qualquer banco. A inscricdo sera considerada efetivada quando
se der a compensacéao bancaria.
2.1.1 - O Hospital ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo nao recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, bem como
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados tais como, dentre outros,
incompatibilidade de ‘browser’, congestionamento de transmisséao, etc.

2.2 - Nos termos da Resolucdo CNRM n° 07/2010, considerar-se-4 isento do
pagamento de taxa de inscricdo o candidato que apresente uma das seguintes
condicoes:

a - a taxa de inscricdo for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento/salario
mensal do candidato, quando nao tiver dependente;

b - a taxa for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/salario mensal do
candidato e o mesmo possuir até dois dependentes;

c - a taxa for superior a 10% (dez por cento) do vencimento/salario mensal do
candidato e o mesmo tiver mais de dois dependentes;
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d - o candidato declarar-se impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de
inscricado e comprovar renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos
ou renda individual igual ou inferior a dois salarios minimos;

e - inscricdlo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal(CadUnico) de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007,
devendo indicar o Ntimero de Identificacio Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;

f - comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal
n°6.135/2007.

2.2.1 - Candidatos que se enquadrem nos critérios previstos poderdo solicitar a
isencdo de cobranca de taxa de inscricdo, mediante preenchimento de formuléario
proprio anexo ao presente edital (ANEXO I). O formulario devera ser enviado
eletronicamente, digitalizado em formato PDF, juntamente com os documentos
comprobatérios da condi¢éo indicada no item 2.2, até o dia 28 de outubro de 2015,
EXCLUSIVAMENTE PELO E-MAIL coreme@hcrp.usp.br.

2.2.2 - Em quaisquer das situagdes descritas no item 2.2 o candidato esta obrigado
a comprovar que nao custeou, com recursos proprios, curso preparatorio para o
processo seletivo de ingresso no Programa de Residéncia Médica a que se
candidata e, ainda, ser egresso de instituicdo de ensino superior publica ou ter sido
beneficiario de bolsa de estudo oficial.

2.2.3 - O candidato sera comunicado por_e-mail sobre o deferimento ou
indeferimento do seu pedido até o dia 03 de novembro de 2015. O Hospital das
Clinicas ainda publicara, exclusivamente no seu site (http://www.hcrp.usp.br), o
resultado dos pedidos.

2.2.4 - O candidato que tiver o pedido de isencdo deferido devera proceder a
inscricdo no site normalmente, sem solicitar a reducéo de taxa de que trata o item
2.3 deste edital. O sistema gerara o boleto, que NAO deveréa ser pago.

2.3 - O candidato estudante que estiver matriculado em curso superior, em nivel de

graduacdo ou poés-graduacédo, e que perceba remuneracdo mensal inferior a 2 (dois)

salarios minimos, ou esteja desempregado, podera, nos termos da Lei Estadual n°

12.782, de 20 de dezembro de 2007, inscrever-se com desconto de R$ 330,00

(Trezentos e trinta reais), correspondente a 50% do valor da taxa de inscri¢ao.

2.3.1 - Esta opcédo devera ser exercida no formulario eletrénico de inscricao.

2.3.2 - O candidato que se utilizar da reducéo tratada no subitem anterior devera,
qgquando da inscricdo, encaminhar eletronicamente, como anexo, digitalizado em
formado PDF, certiddo ou declaracdo expedida pela escola de origem de que
frequenta, no periodo da inscricdo, curso de graduacéo ou de pés-graduacéo, e de
comprovante de renda, ou de declaracdo, por escrito, do préprio candidato, de sua
condicdo de desempregado (modelo no ANEXO II).

2.4 - Por ocasido da matricula, serdo exigidos os documentos originais,
encaminhados na forma dos itens 2.2 e 2.3.

2.5 - Sera eliminado do concurso publico o candidato que, ndo atendendo a época de
sua inscricdo aos requisitos previstos nos subitens anteriores, tenha obtido, com
emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencie ma fé, a reducdo ou a
isencéo de que trata este edital.

2.6 - A eliminacdo mencionada no subitem anterior, garantida ao candidato a ampla
defesa, implicara na anulacdo da inscricdo e dos demais atos praticados pelo
candidato, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes cabiveis.

2.7 - A opcao pela area feita pelo candidato no momento da inscricao é irretratavel.

2.8 - Facultativamente, o candidato podera indicar outra area, como segunda opcao,
que sera utilizada caso todos os candidatos da primeira opgdo, naquela area,
tenham sido convocados e, ainda assim, restarem vagas para serem ocupadas.
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2.8.1 - Para figurar na lista de segunda opc¢éo, o candidato, considerando sua opgao
principal, ndo podera ser excluido do processo seletivo para as fases seguintes.

2.9 - Uma vez convocado para a opg¢ao facultativa, mencionada no subitem anterior,
caso aceite assumir a vaga, o candidato sera excluido da lista de espera da primeira
opgéo.

2.10 - Em cumprimento a Resolucdo CNRM n°02/2015, terdo direito a pontuacao
adicional de 10% (dez por cento) os candidatos que tiverem, até 31 de janeiro de 2016,
concluido o Programa de Valorizacdo do Profissional da Atencédo Basica (PROVAB).

2.10.1 - Para ter direito a esse beneficio, 0 candidato deve se inscrever

impreterivelmente até o dia 03 de hovembro, e anexar documento comprobatério

conforme item 2.10.3.

2.10.2 - Nos termos da Resolucdo CNRM n° 02/2015, a pontuacdo adicional do
PROVAB néo podera ser utilizada mais de uma vez pelo candidato que tiver iniciado
programa de residéncia médica para o qual foi selecionado utilizando tal pontuacéo.

2.10.3 - Para confirmar que tera direito a bonificacdo, o candidato oriundo do
PROVAB deverd anexar, durante a inscricdo, o_Certificado de Conclusdo do
Programa ou o Atestado de Participacdo do Programa no ano corrente - 2015
(documento digitalizado, em formato PDF), emitido pelo érgdo competente.

2.10.4 - Nesse mesmo momento, serd solicitada ao candidato a informacéo de uso
prévio da bonificacdo do PROVAB ou néo, informacéo essa que sera conferida nos
registros da CNRM.

2.10.5 - O candidato oriundo do PROVAB no ano de 2015, além do Atestado de
Participacdo do Programa mencionado no item 2.10.3, devera ter seu nome
publicado no Diario Oficial da Unido até o dia 30 de setembro de 2015, nos
termos do artigo 9°, § 5° da Resolugcdo CNRM n° 02/2015.

2.10.6 - Caso o candidato ndo anexe o documento solicitado, ja tenha utilizado o
beneficio em outro programa (item 2.10.2), ndo tenha o nhome publicado nos termos do
item 2.10.4, ou ndo apresente documento considerado valido, o beneficio indicado
neste item nao serd computado.

2.10.7 - Sera excluido do Processo Seletivo candidato advindo do PROVAB que
tiver solicitado a utilizagdo da pontuacao adicional e nao tiver o nome publicado no
Diario Oficial da Unido até 31 de janeiro de 2016, como tendo avaliacdo final
satisfatéria no PROVAB (artigo 9°, 8 7° da Resolu¢cdo CNRM n° 02/2015).

2.11 - Findo o prazo indicado no item 2.10 (03/11/2015) e ap0s 0 respectivo
processamento, serad publicada lista dos candidatos que tiverem a bonificacdo do
PROVARB deferida ou indeferida.

2.11.1 - Da lista mencionada no item anterior cabera recurso no prazo improrrogavel
de 2 (dois) dias uteis, na forma do item 9.1 deste edital.

2.11.2 - O candidato que tiver o beneficio do PROVAB desconsiderado, a excegao
da hipé6tese prevista no item 2.10.7, ndo sera excluido do certame, podendo concorrer
sem a pontuacao adicional indicada no item 2.10.

2.12 - De acordo com o artigo 9° caput da Resolucdo CNRM 2/2015, a bonificagdo
vinculada ao Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade
(PRMMFC) so é valida aos ingressantes neste programa a partir de 2015, motivo pelo
qual ndo sera contemplada no presente edital.

2.13 - Caso a inscricdo seja aceita, a partir do dia 10 de dezembro de 2015 sera
encaminhado ao candidato, no endereco de e-mail fornecido, o comprovante de
inscricdo, contendo o niumero de inscrigdo, 0 nome, o numero e o tipo do documento de
identidade, a indicacdo do endereco e da sala onde fara a prova, a area escolhidas e
eventuais outros elementos de interesse. Esse comprovante sera exigido para ingresso
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no local da prova e ficara retido pelos fiscais da sala, sendo devolvido ao candidato
guando da entrega da folha de respostas.

3 - SELECAO

3.1 - A selecéo constara de 2(duas) fases para as areas:

Anestesiologia
Oftalmologia
Patologia
Psiquiatria

3.1.1 - Para as areas acima, as fases séo:

3.1.2 - exame escrito, de carater eliminatorio, simultaneo para todos os candidatos,
com peso 0,5 (meio);

3.1.3 - prova préatica, classificatéria, com peso 0,5 (meio) para os candidatos
aprovados e classificados no exame escrito.

3.1.4 - A pontuacdo adicional indicada no item 2.10 deste edital (PROVAB) sera
considerada separadamente, em cada uma das fases, apenas aos candidatos que
tiverem obtido nota minima na primeira fase, e tiverem sido classificados a segunda.
A mudanca de colocacao ocorrera, portanto, ap6s a classificacdo, nos termos
do artigo 9°, 8 3° da Resolu¢cdo CNRM n° 02/2015.

3.2 - A selecdo constara de 3(trés) fases para as areas:

Clinica Médica

Cirurgia Geral

Dermatologia

Genética Médica

Infectologia

Medicina de Familia e Comunidade
Medicina Fisica e Reabilitacdo
Neurocirurgia

Neurologia

Obstetricia e Ginecologia
Ortopedia e Traumatologia
Otorrinolaringologia

Pediatria

Radiologia e Diagndstico por Imagem
Radioterapia

3.2.1 - Para as areas acima, as fases sao:

3.2.2 - exame escrito, de carater eliminatorio, simultdneo para todos os candidatos,
com peso 0,5 (meio);

3.2.3 - prova pratica, classificatéria, com peso 0,4 (quatro décimos) com 0s
candidatos aprovados e classificados no exame escrito.

3.2.4 - arguicao do curriculum vitae, classificatéria, com peso 0,1 (um décimo)
com os candidatos aprovados e classificados no exame escrito, de acordo com o
item 6 abaixo.
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3.2.5 - A pontuacdo adicional indicada no item 2.10 deste edital (PROVAB) sera
considerada separadamente, em cada uma das fases, apenas aos candidatos que
tiverem obtido nota minima na primeira fase, e tiverem sido classificados a segunda.

A mudanca de colocacao ocorrera, portanto, apos a classificagcdo, nos termos
do artigo 9°, § 3° da Resolugdo CNRM n° 02/2015.

4 - DO DETALHAMENTO DAS PROVAS QUE COMPOEM AS FASES

4.1 - O exame escrito sera realizado no dia 14 de dezembro de 2015 (segunda-feira),

as 13:00 horas, no prédio da UNIP - Universidade Paulista, Campus Vargas, situado na

Avenida Carlos Consoni, 10, Jardim Canada, em Ribeirdo Preto (proximidades do

Ribeirdo Shopping). Nao serd permitida aos candidatos a entrada em sala apos a

distribuicdo dos cadernos de questdes. A saida do candidato, portando o caderno de

guestdes, sera permitida depois de transcorridas 2 horas do seu inicio. O caderno de

questdes sera publicado na pagina do Hospital na internet.
4.1.1 - No dia da realizagcdo das provas, o candidato devera comparecer com
antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para seu inicio, munido de
caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, de documento de identidade original, e
do comprovante de inscricdo, mencionada na parte final do item 2 acima.
4.1.2 - Serédo considerados documentos de identidade (recomendando-se que
tenham sido expedidos a, no méaximo, 10 anos): carteiras expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Pdublica, pelos Institutos de Identificacdo; carteiras
expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteira nacional de habilitacéo.
4.1.3 - Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, sera
feita a identificacdo provisoria com a impressdo digital. Apds, o documento de
identidade devera ser remetido ao Centro de Recursos Humanos do Hospital, por
qualquer processo de copia.
4.1.4 - Além da apresentacdo do documento de identidade, os candidatos serdo
fotografados durante a realizacdo da prova escrita, sendo a foto utilizada para
anexacao a ficha de inscricao.
4.1.5 - Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
4.1.6 - No dia de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar ou
permanecer com aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data
bank, equipamentos eletronicos de transmissdo de dados tais como agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, ou similares). Eventuais
equipamentos da espécie, portados pelos candidatos, serdo recolhidos pela
Coordenacéo e devolvidos no final das provas. O descumprimento da presente
instrucdo implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de
fraude.
4.1.7 - A Coordenagdo néo se responsabilizard4 por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas.

4.2 - A prova escrita, com duracgédo de 4 (quatro) horas, constara de 100 questdes na
forma de testes de mudltipla escolha, com igual nimero de questdes para cada area
basica (Cirurgia, Clinica Médica, Obstetricia e Ginecologia, Medicina Preventiva e
Social e Pediatria).

4.2.1 - Somente serdo consideradas as respostas assinaladas na folha prépria, a ser
apurada por leitora 6tica. Recomenda-se aos candidatos que as marcas preencham
6
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todo o espaco destinado as alternativas, com utilizacdo de caneta esferografica azul
ou preta.

4.2.2 - A folha de respostas devera ser assinada pelo candidato e rubricada
pelo docente responsavel pela fiscalizacdo da respectiva sala.

4.2.3 - Nao serdo consideradas as respostas que forem marcadas no caderno de
guestdes ou em qualquer outro local.

4.3 - Serao considerados aprovados na primeira fase (exame escrito) os candidatos
gue atendam a seguinte proporcao por numero de vagas credenciadas na CNRM:
4.3.1 - &rea de Infectologia e Neurociruria, 5 candidatos por vaga;

4.3.2 - paratodas as demais areas, 4 candidatos por vaga.

4.4- Havendo empate na ultima nota, todos os iguais serdo considerados aprovados na
primeira fase, havendo ou néo alteracéo da proporcao estabelecida nos subitens do
item 4;

4.5 - A bonificacdo especificada no item 2.10 sera concedida apenas aos
candidatos aprovados na primeira fase, sendo ela usada para alterar a colocacéo
dos candidatos previamente classificados, e sera aplicado em cada fase a qual o
candidato seja submetido, nos termos da Resolu¢do n°® 02/2015 da CNRM.

4.6- O gabarito da prova, bem como a relacdo dos candidatos habilitados na primeira
fase serd divulgado via Internet, por nome e em ordem alfabética. As datas para a
divulgacéo sédo:

4.6.1- Gabarito, no dia 14 de dezembro (segunda-feira) apés as 20h do mesmo
dia;

4.6.2 - Relacdo dos habilitados para as demais provas apés decisdo da Comissao
de Selecdo quanto a eventuais recursos sobre o gabarito, a partir do dia 17 de
dezembro. Nesse mesmo momento, serdo divulgadas as notas de corte calculadas
para cada especialidade, baseada no item 4.3

4.7 - Caso o gabarito da prova venha a ser modificado ap6s a divulgacdo dos
aprovados, quer devido a alteracdo da alternativa correta, quer por anulacdo de
questdo, serdo mantidos os candidatos que figuraram na relacdo anterior e
agregados a listagem aqueles que alcancaram a respectiva nota de corte ja
divulgada.

4.8- Cabera aos candidatos a consulta periddica da relacdo dos habilitados na prova
escrita, na pagina do Hospital na Internet, para verificar se houve alguma inclusédo
de aprovados, na forma do subitem anterior. Ndo sera encaminhada nenhuma
comunicagdo pessoal informando a modificagdo do estado do candidato de
reprovado para aprovado.

4.9 - A Comissdo de Selecdo, analisando recursos sobre o gabarito, podera decidir
entre a mudanca da alternativa, anulacdo da questdo ou considerar mais de uma
resposta como correta.

5 - A prova pratica seré realizada no dia 10 de janeiro de 2016 (domingo), a partir das
09:00horas.

5.1 - A prova prética abordara situacdes sobre as 5 areas basicas (Clinica Médica,

Cirurgia Geral, Medicina Preventiva e Social, Obstetricia e Ginecologia e Pediatria) e

sera realizada em cinco ambientes sucessivos montados no Ambulatério Geral do

HCFMRP, no Campus Universitario e sera igualmente aplicada aos candidatos

habilitados na primeira fase, independentemente da area em que se inscreveram.

5.2 - Cada ambiente representard uma area basica (Clinica Médica; Cirurgia Geral,

Medicina Preventiva e Social; Obstetricia e Ginecologia; Pediatria).

5.3 - Por uma viabilidade do tramite do processo, o candidato sera submetido a seis

estacOes, sendo uma de cada area basica (Clinica Médica; Cirurgia Geral, Medicina

Preventiva e Social; Obstetricia e Ginecologia; Pediatria), e a sexta estacao ocorrera

;
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aleatoriamente sobre uma das areas basica aqui descrita, ou com a integragéo entre

essas areas. As seis estacdes serdo igualmente aplicadas a todos os candidatos, e ndo

divergirdo entre si na aplicacdo do exame. Cada candidato passara por somente uma
estacdo por ambiente.

5.4 - Os candidatos deverédo apresentar-se na Portaria Principal do Hospital, no

Campus Universitario, organizados por grupo, em ordem alfabética. Os horéarios de

inicio, de cada grupo, serdo divulgados no endereco www.hcrp.usp.br, aba Residéncia

Médica, a partir do dia 06/01/2016.

5.4.1 - Os candidatos portadores de deficiéncia fisica, com mobilidade reduzida e as
gestantes poderdo exercer direito de preferéncia na chamada para realizacdo da
prova. Para tanto, deverao encaminhar e-mail para o endereco coreme@hcrp.usp.br
solicitando atendimento no primeiro horario da prova.

5.4.2 - Para outros casos que justifiquem pedido de preferéncia como, por exemplo,
realizacdo de prova em outra sala, o candidato devera encaminhar solicitacdo ao
mesmo endereco do item anterior, juntando comprovagéo habil.

5.5 - Nao sera admitido o ingresso de nenhum candidato na sala de espera, seja por

qual for o motivo, apés a conclusdo da prova pelo primeiro candidato.

5.6 - A medida que os candidatos concluirem a prova podera deixar o Ambulatério

Geral, sendo vedada a comunicagéo (pessoal, por telefone ou qualquer outro processo)

com aqueles que ainda nao foram submetidos ao exame.

5.6.1 - Constatada a comunicacdo, ambos os candidatos serdo eliminados do
processo seletivo e elaborado Boletim de Ocorréncia Policial.

5.7 - Esta terminantemente proibido o uso de qualquer tipo de equipamento
eletrébnico durante a prova.

5.7.1 - A identificacdo de candidatos portando equipamentos eletrénicos implicara na
sua eliminacédo do processo seletivo.

5.7.2 - Antes do ingresso do candidato ou durante a realizagdo da prova, fiscais com
detector de metais poderdo solicitar, a qualqguer momento, a examinagdo dos
candidatos.

5.7.3 - A recusa em submeter-se ao detector de metais sujeitara o candidato a
excluséo do certame.

5.8 - Além dos conhecimentos técnicos do candidato, o exame pratico aquilatara a
conduta do médico frente ao paciente simulado.

5.9 - Independentemente de observadores externos indicados pela Comissédo Estadual
de Residéncia Médica (art. 10, da Resolucdo CNRM n° 02/2015), serdo convidados
pelo Hospital, nessa mesma condicdo, representantes do Conselho Regional de
Medicina do Estado de S&o Paulo e outras instituicées, a critério da COREME.

5.9.1 - Esses observadores, assim como fiscais internos a prova (identificados como
fiscais de prova), poderdo entrar e acompanhar a execucdo dos candidatos em
estacOes especificas, para fins de auditoria.

5.10 - Os candidatos deverdo comparecer convenientemente trajados. Esta
terminantemente proibido o uso de jalecos, crachas, bottons ou de qualquer
outra peca de identificacdo do candidato ou da instituicdo a qual ele esteve
vinculado.

5.10.1 - O uso conjunto de camisetas da mesma cor ou afins sera considerado como
forma de identificacdo estando, portanto, vedado.

5.11 - Os candidatos deverdo apresentar-se somente com documento de identidade
(tem 4.1.2), numero de inscricdo e caneta, sendo dispensavel portar
instrumentais medicos.

5.12 - Sera permitido ao candidato presente desistir de toda ou parte da prova.
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5.13 - Os candidatos serao identificados EXCLUSIVAMENTE pelo niUmero de inscricdo
que receberdo por e-mail. E_de inteira responsabilidade do candidato a
conferéncia da sua numeracao.

5.14 - Estardo disponiveis para os candidatos guarda volumes para armazenar
eventuais objetos pessoais, como os citados acima e aparelhos de comunicacao.

6 - A arglicdo do curriculum vitae sera publica e realizada no dia 11 de janeiro de
2016, conforme abaixo no HC Campus:

Cirurgia Geral, as 8h30, 9° andar, Anfiteatro Prof. Camara Lopes

Clinica Médica, as 08h, para nomes iniciados de A a K, 6° andar, Sala 639 e as 14h, para
nomes iniciados de L a Z, no mesmo local

Dermatologia, as 09h, 4° andar, Sala 441

Genética Médica, as 09h, 2° andar, Corredor 9 do Ambulatorio

Ginecologia e Obstetricia, as 08h, 8° andar

Infectologia, as 08h, 2° andar, Balcdo 14, Sala de Aula da UETDI

Medicina de Familia e Comunidade, das 08h30 as 12h, 2° andar, Depto. Medicina
Social

Medicina Fisica e Reabilitacdo, as 08h, CER - Centro de Reabilitacdo

Neurocirurgia, as 14h, 9° andar, Sala 933

Neurologia, as 09h, 4° andar, Sala 436

Ortopedia e Traumatologia, as 08h, 11° andar.

Otorrinolaringologia, as 08h, 12° andar, Sala 1232

Pediatria, dia 11/01/2016, das 08h as 12h e das 14h as 17h, 7° andar, Sala 736 e dia
12/01/2016 das 08h as 12h, no mesmo local, (hdo ha necessidade de agendar horario, os
candidatos devem comparecer na melhor data)

Radiologia e Diagndstico por Imagem, as 8h, 2° andar, Centro de Ciéncias das
Imagens e Fisica Médica

Radioterapia, as 9h, 2° andar, Servico de Radioterapia, Corredor 12

6.1 - Na data agendada, o candidato devera comparecer perante os examinadores
munidos do resumo do curriculum que pode ser baixado no site: www.hcrp.usp.br, e
do curriculum vitae completo, com todos 0s comprovantes, incluindo o histérico
escolar, e de documento original de identidade (item 4.1.2).
6.1.1 - Os comprovantes do curriculum vitae poderdo ser apresentados em cépia
simples, ndo sendo necessaria a autenticacao.
6.2 - A analise e arguicao do curriculum vitae tera a seguinte pontuacéao:

ltem | Temas Nota
maxima
1 Historico escolar 2
2 | Atividades assistenciais extra-curriculares 1
3 | Atividades cientificas 1
4 | Atividades de ensino extra-curriculares 1
5 | Atividades estudantis 1
6 | Coeréncia com o curriculum vitae apresentado 1
7 | Postura, clareza, objetividade 1
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8 | Apresentacdo e comunicabilidade 1
9 | Capacidade de auto-avaliacdo 1

6.3 - Serdo considerados, para analise do Curriculo:
Item 1 - 20% da média aritmética de aprovag¢do do candidato no curso médico,
observada a ponderacédo do item 6.6.;
Item 2 - plantdo voluntario liga estudantil, estdgio. Busca de crivo externo (prova
do CREMESP ou titulo de especialista);
Item 3 - bolsa cientifica, estdgio de pesquisas, publicacdes e apresentacdes em
congressos;
Item 4 - monitoria (especificar se com ou sem bolsa), cursos e congressos, lingua
estrangeira;
Item 5 - cargos e funcbes exercidas em diretorios académicos e similares,
Associacoes ligadas a Faculdade, colegiados da Faculdade (congregacéo,
conselhos departamentais e similares);
Item 6 - coeréncia com curriculum vitae apresentado, evidenciando a
documentacgéo apresentada pelo candidato;
Item 7 - postura, clareza, objetividade do candidato durante a entrevista;
Item 8 - apresentagao e comunicabilidade (fluéncia verbal e comunicabilidade);
Item 9 - capacidade de auto-avaliacdo (pessoal e profissional).

6.4 - As descricbes do subitem anterior sdo exemplificativas, podendo o candidato
apresentar outras correlatas aos temas.
6.5 - Os examinadores analisardo as atividades relacionadas pelos candidatos pela sua
qualidade, e ndo quantidade, podendo, a seu critério, pontua-las ou nao.
6.6 - para a pontuacao do item 1, serdo avaliadas
a) as caracteristicas do internato:
4 semestres - peso 1,
3 semestres - peso 0,75;
2 semestres - peso 0,5.
b) nota minima para aprovacao:
5,00 - peso 1,
5,01 a 7,00 - peso 0,75;
7,01 a 10,00 - peso 0,5.
C) possuir a escola de origem hospital universitario préprio - peso 1;
nao possuir, 0,5;
d) o peso final sera a somatoria das alineas anteriores dividida por 3,
ou seja, (a+b+c)/3.
6.7 - A pontuacdo do item 1 sera obtida multiplicando-se o peso final de que trata a
alinea d do subitem anterior por 20% da média aritmética do curriculo escolar.

7 - MEDIA FINAL

7.1 - Para cada uma das fases que constituem a selecéo serdo atribuidos pontos na
escala de 0 a 10 (zero a dez).

7.2 - Os candidatos que faltarem a qualquer fase das provas a que estiverem sujeitos
serdo excluidos da selecao.

7.3 - A nota final do candidato que concluir todo o processo seletivo sera obtida pela
somatoria dos pontos das fases multiplicados pelo respectivo peso.

10



B DG=
FMRP-USP

RIBEIRAO PRETO

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA
DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

7.4 - Ao candidato que tiver a bonificacdo prevista pelo PROVAB, nos termos
especificados neste edital, sera adicionado 10% (dez por cento) a nota de cada
uma das fases do presente concurso.

7.4.1 - A bonificacdo alterara apenas a classificacdo dos candidatos em cada uma
das fases, de forma que candidatos néo classificados n&o ter&o direito a bonificacéo.

8 - Os candidatos serdo classificados na respectiva area de inscricao.

8.1 - Em caso de empate tera preferéncia o candidato que obtiver maior nota no exame
escrito. Persistindo, serd adotado o seguinte critério até que se obtenha o
desempate: maior nota na prova pratica; o de maior idade.

8.2 - A classificagédo final serd composta de listagem, por especialidade, dos candidatos
aprovados.

8.3 - Caso sejam chamados todos os candidatos que compdem essa listagem, serao
convocados os que declararam a segunda opc¢ao pela area.

8.4 - Os inscritos em segunda opcéao serao classificados com as mesmas notas obtidas
nas areas da opcéo principal.

9 - As relacBes dos candidatos aprovados serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de
Sdo Paulo. Para facilitar o conhecimento dessas relagBes, haverd divulgacdo pela
Internet, até o dia 02 de fevereiro de 2016.
9.1 - Fica estabelecido o prazo de 2 (dois) dias Uteis improrrogaveis, contados da data
da publicacéo de Edital ou aviso pertinente ao concurso, da divulgacéo do gabarito, do
resultado das provas e do resultado final, para interposicédo de recurso, que devera
ser formalizado em mensagem dirigida exclusivamente ao e-mail coreme@hcrp.usp.br,
abordando de forma pormenorizada as raz6es do recurso.
9.1.1 - Sera admitido somente um recurso por candidato. Uma vez apresentado, ndo
podera o candidato inova-lo, com outras razdes, ou repetir aguelas ja constantes da
primeira manifestacao.
9.1.2 - Para contagem do prazo mencionado neste subitem, exclui-se o dia do
comeco e inclui-se o do vencimento.
9.1.3 - Os recursos que derem entrada apds as 18 horas do ultimo dia (considerada
a data do sistema) ou que forem destituidos de razbes circunstanciadas serao
arquivados sumariamente.

9.2 - Vencido o prazo mencionado no subitem anterior e ap6s analisados 0s eventuais

recursos interpostos, o Presidente da COREME homologard o resultado final da

selecéao.

9.3 - O provimento de um recurso aproveita a todos os candidatos que se encontrem

na mesma situacéo, tenham ou nao apresentado pedido de revisao.

9.4 - Toda a documentacdao relativa a selecdo sera destruida por triturador de papel ou

incinerada ap6s a data mencionada no item 14. Os dados do processo seletivo serdo

mantidos em arquivos eletrénicos pelo prazo de 5 anos, contados da homologac¢éo do

Concurso.

9.5 - Eventuais comunicacdes com os candidatos serdao efetuadas exclusivamente por

meio de mensagem eletrbnica (e-mail), no endereco informado no momento da

inscricdo e por meio de informativos disponibilizados no site http://www.hcrp.usp.br.
9.5.1 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as
publicacdes e informacdes disponibilizadas no site http://www.hcrp.usp.br.

10 - MATRICULA

10.1 - Os candidatos aceitos assinardo, em 11 e 12/02/2016, formulario padrdo de
matricula, pelo qual se submeterdo as condi¢cdes da Residéncia e aos regulamentos
11
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vigentes, e concordando com os critérios de avaliacdo, progressdo e exclusdo do
Programa da respectiva area de atuacao.
10.1.1 - Para essa matricula, deverdo apresentar:

e Fotocopia do diploma de médico, ou, em carater provisorio, declaracdo de que
concluiu o curso, constando a data da colagcdo de grau, expedida pela
Faculdade de origem;
e Fotocépia do CPF, da Cédula de Identidade e do Titulo de Eleitor;
e Para estrangeiros que atendam as condi¢cbes da Resolucdo 1.831/08, do CFM,
fotocOpia do passaporte com visto permanente e Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa -CELPE-Bras;
e Inscricdo no CRM-SP ou protocolo de inscri¢ao;
e Para 0s que tenham participado e usado a bonificacdo do PROVAB, sera
exigida fotocopia do certificado de conclusao ou de participacédo do Programa,;
e Para estrangeiros inscritos na forma da Resolugdo 1.832/08, registro como
Estudante Médico Estrangeiro no CRM-SP;
e NUmero da conta corrente do Banco do Brasil S/A (Para abertura da conta, o
banco exige comprovante de residéncia de origem);
e Curriculo tipo Lattes ndo encadernado com uma foto 3X4;
e Cartdo SUS (retirar numero em Posto de Saude ou Prefeitura da cidade de
origem);
e NUmero de inscricdo PIS/PASEP ou INSS (a inscricdo poderé ser feita pelo site:
www.previdenciasocial.gov.br) como Contribuinte Individual;
¢ Quando for o caso, os documentos mencionados conforme item 2.4;
e FotocOpia e Original da Carteira de Vacina atualizada com as seguintes
vacinas:
v' Febre Amarela
v Hepatite B
v MMR (Triplice Viral)
v/ Tétano (Dupla Adulto)
e Certificado digital, tipo A3 e-CPF, padrdo ICP Brasil, validade 3 anos,
armazenado em cartdo (smartcard). Os referidos certificados sado padronizados
nacionalmente e poderdo ser adquiridos em qualquer revenda autorizada. A titulo
exemplificativo, indicamos alguns fornecedores com pontos de atendimento em
Ribeirdo Preto:

= Certisign - http://www.certisign.com.br/

= Serasa Experian - http://serasa.certificadodigital.com.br/

= Soluti - http://site.solutinet.com.br/2015/

» Valid - http://www.validcertificadora.com.br/
O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto NAO se
responsabilizar4d pela aquisicdo dos -certificados, tampouco pelo custo dai
decorrente.

11 - Se o Departamento responsavel pela disciplina julgar necessario, os candidatos
portadores de deficiéncia serdo submetidos a pericia médica para verificacdo da
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio da especialidade escolhida.

11.1- Caso a pericia conclua pela inaptiddo, dentro de 5 (cinco) dias, desde que
requerido pelo candidato, constituir-se-a junta médica para nova inspecédo, da qual
participardo um profissional indicado pelo interessado, um pela COREME e um pelo
Departamento.

12
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11.2 - A junta referida no subitem anterior apresentara conclusdo no prazo de 5 (cinco)
dias, da qual ndo cabera recurso.

12 - Os candidatos aceitos deverdo entrar em exercicio no dia 01 de marco de 2016, sob
pena de serem considerados desistentes. Aqueles que, por qualquer motivo, nao
concluirem o curso médico ou ndo colarem grau até a data tratada neste item serao
excluidos da selecdo e terdo suas matriculas canceladas.

13 - Os candidatos que néo atenderem a data do item 12 serdo considerados desistentes.
Nesta hipotese, ou havendo desisténcia formal, sera convocado um suplente,
devendo assumir imediatamente a vaga, respeitada a ordem de classificagdo dos
candidatos - item 8 acima.

14 - As convocagOes de que trata o item anterior serdo feitas por e-mail ou telefone, nas
especificacdes constantes do requerimento de inscri¢do, respeitado o limite maximo
de 31/03/2016.

15 - O candidato, aprovado e matriculado no primeiro ano, que tenha sido incorporado em
qualguer Organizacdo Militar das Forcas Armadas, podera requerer o trancamento
da matricula na forma da Resolucdo CNRM n° 04/11 por periodo de 1 (um) ano,
para fins de prestacédo do servigo militar.

15.1 - O trancamento da matricula implica na suspensao automatica do pagamento da
bolsa.

15.2 - O Médico Residente devera requerer o seu reingresso a COREME até o dia 30
de julho do ano em que presta o Servico Militar, ou seja, do ano anterior ao ano de
reintegracdo ao Programa de Residéncia Médica, sob pena de perda automatica da
vaga.

15.3 - A reserva de vaga tratada neste item limita-se ao nUmero das credenciadas pela
CNRM para a respectiva especialidade.

15.4 - Na eventualidade de serem incorporados candidatos em numero superior ao de
vagas credenciadas, 0s que excederem estas serdo considerados suplentes,
somente sendo convocados para matricula na ocorréncia de desisténcia daqueles
que os antecederem, obedecida a classificagao obtida no ano da incorporagéo.

15.5 - Os candidatos que trancarem a matricula, mas ndo cumprirem na integralidade o
Servigo Militar, n&o teréo direito a assumirem as vagas que lhes forem reservadas.

16 - Os Médicos Residentes de 1° ano deveréo estar, até o dia 31/07/2016, com inscri¢ao
definitiva no Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo, exceto os
Estudantes Médicos estrangeiros (Resolucdo CFM 1.832/08).

17 - RESIDENCIA

17.1 - Além dos direitos garantidos pela Lei federal n® 6.932/81, aos Residentes sera

assegurado:

e tratamento médico no HCFMRPUSP durante o periodo de Residéncia;

o refeicoes;

e licenca, a contar do evento, por 8 dias em virtude de casamento e por 3 dias devido a

morte de parente até 2° grau.

18 - A bolsa de estudos sera paga em parcelas mensais através depdsito em conta
corrente do bolsista, no Banco do Brasil S/A, cujo valor sera determinado pela Secretaria
de Estado da Saude, de acordo com a Portaria Interministerial n°® 9, de 28 de junho de
2013.
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19 - Todos os programas relacionados neste Edital estdo credenciados pela Comissao

Nacional de Residéncia Médica - CNRM.
19.1 - As atividades dos Médicos Residentes serdo desenvolvidas ndo somente da
sede do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto e sua Unidade de Emergéncia, mas
também nas entidades a ele conveniadas, tais como o Hospital Estadual de Ribeirdo
Preto, o Hospital Estadual de Américo Brasiliense, Mater, Centro de Saude Escola,
Hospital de Serrana e outras que vierem a integrar seu complexo.

20 - A inexatiddo das afirmativas ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo anulando-se
todos os atos decorrentes da inscri¢cdo, a excecao do disposto no item 2.11.2.

21 - Podera incidir, também, na eliminacdo do processo, o candidato que, de qualquer
forma, perturbar a ordem dos trabalhos durante a realizagdo das provas.

22 - N&o serdo admitidas no prédio onde serdo realizadas provas outras pessoas que nao
os candidatos ou integrantes da Comissao de Selecéo e fiscais.

23 - Em situacbes especialissimas, analisadas caso a caso as necessidades do
candidato, o Coordenador do Concurso podera, a seu exclusivo critério, permitir a
presenca de acompanhante.

24 - Os candidatos obterdo maiores informacoes:

a) no Centro de Recursos Humanos do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto,

Campus Universitario, Monte Alegre, CEP 14.048-900, Ribeirdo Preto, SP, telefones

(16) 3602-2164, 3602-1548;

b) via Internet no endereco http://www.hcrp.usp.br. Aberta a pagina, escolha
RESIDENCIA MEDICA;

c) correio eletrdnico: coreme@hcrp.usp.br ou gs-164@hcrp.usp.br;

d) poderao ser baixados pela internet os seguintes documentos:

- resumo do curriculum vitae;

- Resolugdes 1.831/08, 1.832/08 do Conselho Federal de Medicina (através do
endereco: http://portal.cfm.org.br - pesquise na guia Resolucdo/processo e, no final,
Resolucdes).

25 - A Comissdo de Selecdo planejou alternativas de acessibilidade para candidatos

portadores de deficiéncia motora. Caso outra seja a deficiéncia, o candidato devera entrar

em contato com a Secao de Residéncia Médica, por telefone ou por mensagem eletrénica

(v. item 24 acima).

26 - E terminantemente proibida a acumulacéo de atividades de médico residente e

meédico contratado do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo

Preto - USP, devendo o interessado optar por uma delas.
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CALENDARIO
Evento Datas
Inscrigbes 00:00 horas de 26 de outubro as 16:00 horas de

19 de novembro de 2015

Solicitagcao Isencao de taxa

26 a 28 de outubro de 2015

Resultado Isenc¢do taxa

03 de novembro

Inscricdo com uso do PROVAB

26 de outubro a 03 de novembro de 2015

Relacdo dos inscritos por area

26 de novembro

Comprovante de inscricdo

10 de novembro de 2015

Exame escrito

14 de dezembro (segunda-feira)

Divulgacéo do gabarito

14 de dezembro (segunda-feira) apos as 20h

Julgamento de recursos

17 de dezembro

Relacdo dos aprovados

18 de dezembro

Prova pratica

10 de janeiro de 2016 (domingo)

Arguicéo do Curriculum Vitae

Conforme calendario item 6

Relacdo final dos aprovados

Até 02 de fevereiro de 2016

Matricula

11 e 12/02/2015

Inicio da Residéncia

01 de marco de 2016

Convocacéao dos suplentes

Até 31/03/2016

Inscricao definitiva no CRM-SP

Ateé 31/07/2016
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FORMULARIO SOCIO-ECONOMICO PARA SOLICI‘[A(;AO DE ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Esclarecimentos iniciais:

O candidato sera responsavel pelo fornecimento de documentagédo que comprove
sua condicao de isento. As informacgdes prestadas e a documentacéo apresentada serao
de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
por crime contra fé publica, o que acarretara sua eliminacao do processo seletivo.

A comissdo organizadora podera solicitar, a qualquer momento, maiores
esclarecimentos sobre a situagdo financeira do candidato e de seus familiares, podendo
ser necessario o envio de documentos adicionais.

1. DADOS PESSOAIS:

1.1. NOME: (nome completo, sem abreviatura)

1.2. DOCUMENTOS DE IDENTIDADE: (anexar copia frente e verso do
documento de identidade)

1.3 ESTADO CIVIL: (casados - anexar copia da certiddo de casamento)

1.4 ENDERECO:

15 TELEFONES:

2. DADOS SOBRE A FORMACAO:

2.1. NOME INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR DE ORIGEM:

2.2. NATUREZA DA INSTITUICAO: () publica () privada
2.3. Frequentou curso preparatdrio para residéncia medica? () sim
() néo

Caso o candidato tenha freqlientado tais cursos devera especificar como foi feito
0 pagamento deste curso. Nos casos em que nao foi o responsavel pelo
pagamento do curso devera anexar declaracdo da pessoa que arcou com O Curso.

3. MOTIVO DA SOLICITACAO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:
Considero-me com o direito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no

Programa de Residéncia Médica, nos termos da RESOLUCAO CNRM N° 7 de
21/10/2010, pois(assinalar apenas uma opcao):

A) CANDIDATOS SEM RENDA PROPRIA MEMBRO DE FAMILIAS DE BAIXA
RENDA:

() sou impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo e
comprovo com os documentos em anexo ser membro de familia de baixa renda e que a
renda familiar mensal é igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda individual é igual
ou inferior a dois salarios minimos.
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{ ) possuo inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais "do Governo

Federal (CadUnico) de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e informo
que o meu Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico é

() sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto federal
n°6.135/2007

B) CANDIDATOS COM RENDA PROPRIA, QUE ARCAM COM SUAS
PROPRIAS DESPESAS SEM AJUDA FINANCEIRA DE OUTROS
MANTENEDORES/FAMILIA:

( ) a taxa de inscricdo é superior a 30% (trinta por cento) do meu
vencimento/salario mensal e ndo tenho dependente, conforme documentos em anexo.

() ataxa é superior a 20% (vinte por cento) do meu vencimento/ salario mensal
do candidato e possuo até dois dependentes, conforme documentos em anexo.

( ) ataxa é superior a 10% (dez por cento) do meu vencimento/ salario mensal do
candidato e tenho mais de dois dependentes, conforme documentos em anexo.

4. CONDICOES PROFISSIONAIS:

O candidato devera informar sua fonte de renda e como vem se mantendo.
Deverd incluir documentos comprobatoérios relacionados a sua renda e de todos os
membros de sua familia, como, por exemplo, declaracdo anual de imposto de renda de
pessoa fisica, carteira de trabalho e/ou comprovante de rendimentos provenientes de
aposentadoria, aluguéis, ou outras fontes.

S. DECLARACOES ADICIONAIS:

Declaro, diante das condi¢cdes acima, que estou obrigado a comprovar nao ter
custeado, com recursos proprios, curso preparatorio para o processo seletivo para
ingresso no Programa de Residéncia a que me candidato e, ainda, ser egresso de
instituicdo de ensino superior publica ou ter sido beneficiario de bolsa de estudo oficial,
conforme prova documental gue agora faco e anexo a este formulario, oriunda da
Instituicdo de Ensino.

Declaro, ainda, que junto a documentacdo que comprova a condi¢cdo acima
assinalada e que as informacdes prestadas neste documento sédo verdadeiras.

Informo, por fim, estar ciente de que, se comprovada a omissao ou a inveracidade
nas informacdes prestadas ou nos documentos apresentados, fico sujeito as penalidades
legais cabiveis,inclusive ELIMINACAO DO PROCESSO SELETIVO. Estou ciente de que
a falta parcial ou total de informacdes ou documentos € de minha inteira responsabilidade,
sendo tal situagcado motivo para indeferimento desta solicitag&o.

Data: / /

Assinatura do candidato:

(conforme o documento de identidade)
17



HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA L
B D=

DE RIBEIRAO PRETO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO  gyep_usp

RIBEIRAO PRETO

ANEXO Il

MODELO DA DECLARACAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO (ESTUDANTE) -
Lei Estadual n°® 12.782/2007

NOME:

RG:

CPF:

ENDERECO COMPLETO:

DECLARO, sob pena, das sancdes cabiveis, para fins de concessdo dereducdo de

pagamento do valor da taxa de inscricdo, prevista na Lei n° 12.782/2007, que me
encontro na condigdo de desempregado(a).

Local e Data

Assinatura do candidato
(conforme o documento de identidade)

OBS: O candidato devera, quando da inscricdo, encaminhar eletronicamente, como
anexo, digitalizado em formado PDF, além da presente declaracdo, certiddo ou
declaracdo expedida pela escola de origem de gque freguenta, no periodo da
inscricdo, curso de graduacdo ou de pés-graduacao.
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